T.C.
ADANA iLi SEYHAN iLCE BELEDIYESI
MECLIS

02.02.2022
Sayi: 10 Ozii: Tahsis

KARAR

Belediye Meclisi Genel Kurulunda Okunan; Emlak, Imar, Cevre ve Tarim, Kanunlar,
Plan ve Biitce, Egitim, Saglk, Kiiltiir ve Sanat, Ulagim, Tarife, Halkla Iliskiler, Genglik ve
Spor Miisterek Komisyon Raporunda Aynen;

Seyhan Belediye Meclisi tarafindan miisterek komisyonumuza havale edilen teklifte;
Adana ili, Seyhan ilg¢esi, Karayusuflu Mahallesi 144 parsel 1/1000 &lgekli uygulama imar
planinda “Plansiz Saha”, 1/5000 6l¢ekli Nazim imar planinda “Kismen Belediye Hizmet Alani,
kismen Park ve Kismen Saglik Tesis Alani” olarak goriildiigti, Adana I Saglik Miidiirligi
tarafindan Belediyemize ait Karayusuflu Mahallesi 144 parsel numarali 5.505,00m?
ylizOl¢timlii tasinmazin yaklasik 800,00 m?'lik kismimin Aile Sagligi Merkezi olarak
kullanilmak tizere Saglik Bakanlig1 adina tahsis edilmesi istendigi belirtilmekle, 5393 Sayili
Belediye Kanununun 75. Maddesinin d Bendinde; "Kendilerine ait taginmazlari, asli gérev ve
hizmetlerinde kullanilmak {izere bedelli veya bedelsiz olarak mahalli idareler ile diger kamu
kurum ve kuruluglarina devredebilir veya siiresi yirmibes yili gegmemek iizere tahsis edebilir.
Bu tasinmazlar aym kuruluslara kiraya da verilebilir. Bu taginmazlarin, tahsis amaci diginda
kullanilmast halinde, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siiresi sonunda, ayni esaslara gore yeniden
tahsis miimkiindiir" hitkmiine gore;

Miilkiyeti Belediyemiz adina kayitli olan Adana ili, Seyhan ilgesi, Karayusuflu Mahallesi
144 parselde yaklasik 800,00 m? alanin 5393 sayili Belediye Kanunun 75. Maddesinin “d”
bendi geregince Saglik Bakanligi adina tahsis edilmesi, tahsis stiresinin belirtilmesi ve tahsis
islemi i¢in yapilacak protokolde Belediye Bagkanina yetki verilmesi talep edilmektedir.

Komisyonumuzca yapilan goriismede; Adana ili, Seyhan il¢esi, Karayusuflu Mahallesi 144
parselde yaklasik 800,00 m? alanin Aile Sagligi Merkezi olarak kullanilmak tizere 5393 sayil1
Belediye Kanunun 75. Maddesinin “d” bendi geregince Saglik Bakanligi adina tahsis
edilmesinin, tahsis siiresinin 20 yil olmasmin ve tahsis iglemi i¢in yapilacak protokolde
Belediye Bagkanina yetki verilmesinin oy birligi ile kabuliine, gerekli kararin alinmasi i¢in
Belediye Meclisine arzina karar verilmistir.

. Denilmekle Geregi Diistiniildii;

Konunun yapilan goriisiilmesinde; Adana ili, Seyhan ilgesi, Karayusuflu Mahallesi 144
parselde yaklasik 800,00 m? alanin Aile Saghigi Merkezi olarak kullanilmak tizere 5393 sayili
Belediye Kanununun 75. Maddesinin “d” bendi geregince Saglik Bakanligi admna tahsis
edilmesinin, tahsis siiresinin 20 yil olmasmin ve tahsis islemi i¢in yapilacak protokolde
Belediye Baskanma yetki verilmesinin kabuliine iliskin Emlak, Imar, Cevre ve Tarim,
Kanunlar, Plan ve Biitge, Egitim, Saghk, Kiiltiir ve Sanat, Ulasim, Tarife, Halkla Iligkiler,
Genglik ve Spor Miisterek Komisyon Raporunun oybirligi ile kabuliine, gerekli islemleri
yiiriitmek i¢in evrakin Belediye Baskanligina verilmesine karar verildi.

MECLIS BASKANI
Akif Kemal AKAY

Belediﬁe Bagkan
1




T.C.
ADANA iLI SEYHAN iLCE BELEDIYESI
MECLIiS

02.02.2022

Say: 11 Ozii: Imar Plan Degisikligi Teklifi
KARAR

Belediye Meclisi Genel Kurulunda Okunan; Imar, Cevre ve Tanm, Emlak, Plan ve
Biitge, Kanunlar, Egitim, Saglik, Kiiltiir ve Sanat, Ulagim, Tarife, Halkla Iliskiler, Genglik ve
Spor Miisterek Komisyon raporunda aynen;
Seyhan Ilge Belediyesi tarafindan miisterek komisyonumuza havale edilen; flimiz Seyhan
Ilgesi, Sarthamzali Mahallesi civarinda Hurdacilar TR Nolu Trafo Alanma Yonelik Hazirlanan
1/1000 Olgekli Uygulama Imar Plam Degisikligi teklifi sunulmustur.

Komisyonumuzca yapilan gériismede, Plan degisikligi teklifinin idareden geldigi sekliyle
ve oybirligi ile kabuliine, gerekli kararin alinmasi i¢in Belediye Meclisine arzina karar
verilmistir. Denilmekle Geregi Diisiiniildii;

Konunun yapilan gériisiilmesinde; [limiz Seyhan Ilcesi, Sarthamzali Mahallesi civarinda
Hurdacilar TR Nolu Trafo Alanma Yénelik Hazirlanan 1/1000 Olgekli Uygulama Imar Plan
Degisikligi teklifinin idareden geldigi sekliyle kabuliine iliskin Imar, Cevre ve Tarim, Emlak,
Plan ve Biitge, Kanunlar, Egitim, Saghk, Kiiltiir ve Sanat, Ulasim, Tarife, Halkla Iliskiler,
Genglik ve Spor Misterek Komisyon Raporunun oybirligi ile kabuliine, gerekli islemleri
ytirtitmek i¢in evrakin Belediye Bagkanligina verilmesine karar verildi.

MECLIS BASKANI MECLIS KATIBI MECLIS KATIBI
Akif Kemal AKAY Giilcan BINGOL—, L ice YILMAZ
Belediye Bagkani
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T.C.
ADANA ILI SEYHAN ILCE BELEDIYESI
MECLIiS

02.02.2022

Sayr: 12 Ozii: Imar Plan Degisikligi Teklifi
KARAR

Belediye Meclisi Genel Kurulunda Okunan; Imar, Kentsel Déniistim, Deprem ve
Afet, Tiiketiciyi Koruma, Hesap Inceleme? Sosyal Hizmetler, Insan Haklari, Kadin Erkek
Esitligi, Engelli Haklar1, Turizm, AB Dis lliskiler, Aragtirma ve Gelistirme, Bilim Teknoloji
ve Elektronik Belediyecilik Miisterek Komisyon raporunda aynen;

Seyhan Tlge Belediyesi tarafindan miisterek komisyonumuza havale edilen; Adana ili,
Seyhan Ilgesi, Barbaros Mahallesi civarinda Toroslar Elektrik Dagitim A.S tarafindan Barbaros
2 TR Nolu Trafo alani iglenmesine yonelik 1/1000 lgekli Uygulama Imar Plani degisikligi
teklifi sunulmugtur.

Komisyonumuzca yapilan goériismede, Plan degisikligi teklifinin idareden geldigi
sekliyle ve oybirligi ile kabuliine, gerekli kararin alinmasi i¢in Belediye Meclisine arzina karar
verilmistir.

Denilmekle Geregi Diisiiniildii;

Konunun yapilan goriisiillmesinde; Adana 1li, Seyhan 1lgesi, Barbaros Mahallesi
civarinda Toroslar Elektrik Dagitim A.S tarafindan Barbaros 2 TR Nolu Trafo alani islenmesine
yonelik 1/1000 6lgekli Uygulama Imar Plam degisikligi teklifinin idareden geldigi sekliyle
kabuliine iliskin Imar, Kentsel Déniisiim, Deprem ve Afet, Tiiketiciyi Koruma, Hesap
Inceleme, Sosyal Hizmetler, Insan Haklari, Kadin Erkek Esitligi, Engelli Haklar1, Turizm, AB
Dis iligkiler, Aragtirma ve Gelistirme, Bilim Teknoloji ve Elektronik Belediyecilik Miisterek
Komisyon Raporunun oybirligi ile kabuliine, gerekli islemleri yiiriitmek igin evrakin Belediye
Bagkanligina verilmesine karar verildi.

MECLIS BASKANI MECLIS KATIBI
Akif Kemal AKAY Hacigce YILMAZ
Belediye Bagkani ‘
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T.C.
ADANA ILi SEYHAN iLCE BELEDIYESI
MECLIiS
02.02.2022

Say1:13 Ozii: imar Plan Degisikligi Teklifi
KARAR

Belediye Meclisi Genel Kurulunda Okunan; Imar, Kentsel Déniisiim, Deprem ve
Afet, Tiiketiciyi Koruma, Hesap Inceleme, Sosyal Hizmetler, Insan Haklari, Kadin Erkek
Esitligi, Engelli Haklari, Turizm, AB Dig Iliskiler, Arastirma ve Gelistirme, Bilim Teknoloji
ve Elektronik Belediyecilik Miigterek Komisyon raporunda aynen;

Seyhan Ilge Belediyesi tarafindan miisterek komisyonumuza havale edilen; Ilimiz Seyhan

Ilgesi, Zincirlibaglar Mahallesi 11280 ada, 8 parsel numarali tasinmaza yonelik olarak
hazirlanan 1/1000 &lgekli uygulama imar plant degisikligi teklifi sunulmustur.

Komisyonumuzca yapilan gériismede, Plan degisikligi teklifinin idareden geldigi
sekliyle ve oy ¢oklugu ile kabuliine, gerekli kararin alinmasi i¢in Belediye Meclisine arzina
karar verilmistir.. Denilmekle Geregi Diistiniildii;

Konunun yapilan gériisiilmesinde; Ilimiz Seyhan Ilgesi, Zincirlibaglar Mahallesi
11280 ada, 8 parsel numarali taginmaza yonelik olarak hazirlanan 1/1000 6lgekli uygulama
imar plani degisikligi teklifinin oy ¢oklugu ile kabuliine iliskin Imar, Kentsel Déniistim,
Deprem ve Afet, Tiiketiciyi Koruma, Hesap Inceleme, Sosyal Hizmetler, insan Haklar1, Kadin
Erkek Esitligi, Engelli Haklari, Turizm, AB Dis Iliskiler, Arastirma ve Gelistirme, Bilim
Teknoloji ve Elektronik Belediyecilik Miigterek Komisyon raporunun oy ¢oklugu ile reddine,
gerekli iglemleri ytirlitmek i¢in evrakin Belediye Baskanligina verilmesine karar verildi.

MECLIS KATIBI
Hacice YILMAZ

MECLIS BASKANI
Akif Kemal AKAY
Belediye Baskani




T.C.
ADANA iLi SEYHAN iLCE BELEDIYESI
MECLIS

05.02.2022

Sayi: 14 Ozii: Toplu is Sézlesmesi yapmak iizere
Belediye Baskanina yetki verilmesi.

KARAR

Belediye Meclisi Genel Kurulunda Okunan; Plan ve Biitge, Kanunlar, Cevre ve
Tarim, Egitim, Saglik, Kiiltiir ve Sanat, Ulagim, Tarife, Emlak, Halkla Iliskiler, Genglik ve Spor
Miisterek Komisyon Raporunda Aynen;

Seyhan Belediye Meclisi tarafindan miisterek komisyonumuza havale edilen; 4688 sayili
Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sézlesme Kanununun 6289 sayili kanun ile degisik
“Mahalli Idarelerde S6zlesme Imzalanmas1” baslikli 32 nci maddesinde; “27/6/1989 tarihli ve
375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 15 inci maddesi hiikiimleri ger¢evesinde sosyal
denge tazminatinin ddenmesine belediyelerde Belediye Baskaninin teklifi iizerine Belediye
Meclisince, il 6zel idaresinde valinin teklifi iizerine il genel meclisince karar verilmesi halinde,
sozlesme doneminde verilecek sosyal denge tazminati tutarini belirlemek tizere ilgili mahalli
idarede en ¢ok tiyeye sahip sendikanin genel bagkani veya sendika yonetim kurulu tarafindan
yetkilendirilecek bir temsilcisi ile belediyelerde Belediye Bagkani, il ozel idaresinde Vali
arasinda toplu sozlesme siirecinin tamamlanmasini izleyen ii¢ ay igerisinde sozlesme
yapilabilir” hilkmii bulunmakta oldugu belirtilerek Belediyemizde gorev yapan 657 sayili
Devlet Memurlart Kanunu kapsamindaki memur ve 5393 sayili Belediye Kanununun 49.
maddesine istinaden istthdam edilen kamu gérevlilerine sosyal denge tazminati 6denmesi i¢in
yetkili sendika aracilifiyla toplu is s6zlesmesi yapmak iizere Belediye Bagkanina yetki
verilmesi hususundaki teklif sunulmustur.

Komisyonumuzca yapilan gortismede; idareden gelen teklifin oy birligi ile kabuliine ve
gerekli kararin alinmasi i¢in Belediye Meclisine arzina karar verildi. Denilmekle Geregi
Diisiiniildi;

Konunun yapilan goriisiilmesinde; 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesine
istinaden istihdam edilen kamu gorevlilerine sosyal denge tazminati ddenmesi icin yetkili
sendika aracilifiyla toplu is sozlegsmesi yapmak tizere Belediye Bagkanina yetki verilmesi
teklifinin kabuliine iligkin Plan ve Biit¢e, Kanunlar, Cevre ve Tarim, Egitim, Saglik, Kiiltiir ve
Sanat, Ulagim, Tarife, Emlak, Halkla Iliskiler, Genglik ve Spor Miisterek Komisyon Raporunun
oybirligi ile kabuliine, gerekli islemleri yiriitmek igin evrakin Belediye Bagkanligina

MECLIS KATIBI
Tiirkan PEHLIVAN
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T.C:
ADANA iLi SEYHAN iLCE BELEDIYESI
MECLIS
05.02.2022
Say: 15 Ozii: Sézlesmeli Personel Ucret Tespiti

KARAR

6z konusu kadro unvani igin birinci derecenin birinci kademesi esas alimak suretiyle 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore tespit edilecek her tiirlii 6demeler toplaminin net
tutariin -~ %25 fazlasim gegmemek tizere belediye meclisi karariyla belirlenir.” hiikmii
geregince Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yénetimi Doniisiim Genel Midirltgi
tarafindan her alt1 ayda bir yayimlanan “Mahalli idare S6zlesmeli Personel Ucret Tavanlarima”
iligkin genelgede belirlenen ticret tavanlar dahilinde; 2022 Mali Yili itibariyle, 01.01.2022
‘tarihinden itibaren sozlegsmesi yenilenmesi diistiniilen; 35 Miihendis, 11 Mimar, 10 Tekniker, 7
Avukat, 6 Sehir ve Bolge Plancisi, 1 Programect, 1 Ekonomist, 2 Arkeolog, 1 Sanat Tarihgisi, 1
Dis Hekimi, 2 Hemsire, 1 Diyetisyen, 1 Kameraman, 1 Egitmen Personel ile yil igerisinde ilk
defa sdzlesme imzalanabilecek personel i¢in uygulanacak olan tam zamanli s6zlesmeli personel
ticretlerinin tespitine iliskin, ilgili Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhgi, 31.12.2021
tarih ve 2021/26 sayili Genelge ve Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yénetim Déniigiim
Genel Mudiirltgiintin 22.01.2022 tarih ve 6 sira numarali Genelgesi geregi sézlesmeli personel
licretinin unvanlar bazinda belirlenen ve ekte sunulan 657 sayili Kanuna gre net aylik tutarmin
altinda verilmemesi sartiyla oybirligi ile kabuliine, gerekli kararin almmasi i¢in Belediye
Meclisine arzina karar verildi.

Denilmekle Geregi Diisiiniildii;

Konunun yapilan gériisiilmesinde; 5393 sayili Belediye Kanununun 49. Maddesinin 3.
Fikrasinda, bu fikra uyarinca sézlesmeli olarak istihdam edileceklere denecek net ticret, soz
konusu kadro unvani i¢in birinci derecenin birinci kademesi esas alinmak suretiyle 657 say1li
Devlet Memurlar1 Kanununa gore tespit edilecek her tiirlii demeler toplammin net tutarmin
%25 fazlasin gegmemek lizere belediye meclisi karariyla belirlenir.” hitkmii geregince Hazine
ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yonetimi Doniisiim Genel Midiirliigii tarafindan her alti ayda
bir yayimlanan “Mahalli Idare Sozlesmeli Personel Ucret Tavanlarina” iligkin genelgede
belirlenen ticret tavanlart dahilinde; 2022 Mali Yili itibariyle, 01.01.2022 tarihinden itibaren
sbzlesmesi yenilenmesi diistiniilen; 35 Mithendis, 11 Mimar, 10 Tekniker, 7 Avukat, 6 Sehir ve
Bolge Plancisi, 1 Programei, 1 Ekonomist, 2 Arkeolog, 1 Sanat Tarihgisi, 1 Dis Hekimi, 2
Hemsgire, 1 Diyetisyen, 1 Kameraman, 1 Egitmen Personel ile yil igerisinde ilk defa sézlesme
imzalanabilecek personel igin uygulanacak olan tam zamanl sozlesmeli personel iicretlerinin
tespitine iligkin, ilgili Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligmin 31.12.2021 tarih ve
2021/26 sayili Genelgesi ve Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yénetim Déniistim Genel
Mudiirligtintin 22.01.2022 tarih ve 6 sira numarali Genelgesi geregi sdzlesmeli personel
licretinin unvanlar bazinda belirlenen ve ekte sunulan 657 sayili Kanuna gore net aylik tutarinin
altinda verilmemesi sartryla kabuliine iliskin Plan ve Biitge, Kanunlar, Cevre ve Tarim, Egitim,
Saglik, Kultiir ve Sanat, Ulagim, Tarife, Emlak, Halkla Iligkiler, Genglik ve Spor Miisterek
Komisyon Rapdyunun oybirligi ile kabuliine, gerekli iglemleri yiiriitmek igin evrakin Belediye

MECLIS KATIBI MECLIS KATIBI
Hacice YILMAZ EHLIVAN

Tiirkan P
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T.C:
ADANA ILI SEYHAN ILCE BELEDIYESI
MECLIS

05.02.2022
Sayr: 15 Ozii: Sézlesmeli Personel Ucret Tespiti

KARAR

Belediye Meclisi Genel Kurulunda Okunan; Plan ve Biit¢e, Kanunlar, Cevre ve
Tarim, Egitim, Saglik, Kiiltiir ve Sanat, Ulasim, Tarife, Emlak, Halkla lliskiler, Genglik ve Spor
Miisterek Komisyon Raporunda Aynen;

Meclis tiyesi Ulas Toros tarafindan verilen 6nerge ile giindeme alinarak Seyhan Belediye
Meclisi tarafindan miigterek komisyonumuza havale edilen teklifte; “07.01.2022 Tarihli 6
Sayili Sozlesmeli Personel Ucret Tespiti ile Ilgili Belediye Mecilisi kararinda "..ilgili Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi, 31/12/2021 tarih ve 2021/26 say1il1 Genelge ve Biitce
ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii (BUMKO) Genelgesi geregi sozlesmeli personel ticretinin
Taban ticretin altinda verilmemesi sartiyla teklifin kabuliine iliskin; Plan ve. Biitge, Kanunlar,
Cevre ve Tarim, Egitim, Kiiltiir ve Sanat, Ulasim, Taife, Emlak, Halkla iliskiler, Saglik, Genglik
ve Spor Miisterek Komisyon Raporunun Oybirligi ile kabuliine, gerekli islemleri yiiriitmek i¢in
evrakin Belediye Bagkanligina verilmesine karar verildi." Denmektedir.

Ancak yukarida sozii gegen genelgede 657 Sayili Kanuna gére net aylik tutarlari, kismi
zamanli sdzlesmeli personel net iicret tavani ve tam zamanli s6zlesmeli personel net iicret tavam
net olarak belirtilmis olup, her ne kadar miisterek komisyon "657 Sayili kanuna gdre net aylik
tutarlarim” taban olarak kabul goriip bu yende karar alsa da, Hazine ve Maliye Bakanliginin
Genelgesinin higbir yerinde taban {icretten bahsedilmemistir. Bu vesile ile alinan karar
BUMKO Genelgesinde yeri olmadigindan, ucu agik ve uygulama esnasinda aymi gorevler
arasinda adaletsiz dagilima sebebiyet vereceginden ve uygulamada "657 Sayili kanuna gore net
aylik tutarlar" taban olarak almmadiginda meclis kararina uyulmadigi, bu nedenle hukuki
yonden idareye zarar verecegi diistiniilmektedir.

Yukarida sozii gegen Belediye Meclisi Kararinin yenilenen genelgeye uymadigindan 6tiirii
iptal edilip; 5393 Sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin ticiincii fikrasinda '(...) Bu
fikra uyarinca sozlesmeli olarak istihdam edileceklere 6denecek net iicret, s6z konusu kadro
unvant igin birinci derecenin birinci kademesi esas alinmak suretiyle 657 Sayili Devlet
Memurlari Kanununa gore tespit edilecek her tiirlii ddemeler toplaminin net tutarinin yiizde 25
fazlasim gegmemek tizere Belediye Meclisi Karari ile belirlenir.' hitkmii geregince, sdzlesmesi
yenilenmesi diigtiniilen veya yenilenen; 35 Miihendis, 11 Mimar, 10 Tekniker, 6 Avukat, 6
Sehir ve Bolge Plancisi, 1 Programei, 1 Ekonomist, 2 Arkeolog, 1 Sanat Tarihgisi, 1 Dis
Hekimi, 2 Hemgire, 1 Diyetisyen, 1 Kameraman, 1 Egitmen Personel ile yil icerisinde ilk defa
sozlesme imzalanabilecek personel i¢in uygulanacak olan tam zamanli sézlesmeli personel
tcretlerinin tespitine iliskin 22.01.2022 tarih 903793 sayili Mahalli Idare S6zlesmeli Personel
Ucret Tavanlari Konulu T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1' nin yenilenen Genelgesi geregi
Sozlesmeli Personel Ucretlerinin yeniden belirlenerek szlesmelerin yeniden tanzim edilmesi
i¢in Plan ve Biitge, Kanunlar, Cevre ve Tarim, Egitim, Kiiltiir ve Sanat, Ulasim, Taife, Emlak,
Halkla Iligkiler, Saglik, Genglik ve Spor Miisterek Komisyonuna Havalesini Giindemin 1.
Maddesi Olarak Giindeme Eklenmesini talep ediyorum.” denilmekte olup, teklifi
komisyonumuz goriistii.

Komisyonumuzca yapilan goriismede, 5393 sayili Belediye Kanununun 49. Maddesinin 3.
Fikr nda,\‘ u fikra uyarinca sozlesmeli olarak istihdam edileceklere 6denecek net iicret,
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ADANA iLi SEYHAN iLCE BELEDIYESI
MECLIS

05.02.2022

Sayr: 16 Ozii: Belediye Bagkanina yetki verilmesi.

KARAR

Belediye Meclisi Genel Kurulunda Okunan; Plan ve Bﬁ‘gge, Kanunlar, Cevre ve
Tarim, Egitim, Saghk, Kiiltiir ve Sanat, Ulasim, Tarife, Emlak, Halkla Iliskiler, Genglik ve Spor
Miisterek Komisyon Raporunda Aynen;

Seyhan Belediye Meclisi tarafindan miisterek komisyonumuza havale edilen; Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti Lefkosa Belediye Meclisi’nin 30.11.2021 tarih ve 2021/31 Sayils kararina
istinaden Belediyemiz ile Lefkosa Belediyesi arasinda kardes kent iliskisi kurulmas: y6niinde
Belediye Meclisimizce 07.01.2022 tarih ve 2022/9 sayili karar alnmustir. Seyhan ile K.K.T.C.
Lefkosa kenti arasinda sosyal ve kiiltiirel alanlarda altyapr olusturmasi adina, bu ¢ercevede
karsiliklt olarak isbirligi goriismeleri yapilmasi igin meclis tyeleri ve ilgili belediye
personelinden miitevellit bir heyet olusturulmasi, olusturulacak heyetin karsilikli goriisme
yapmak {izere oniimiizdeki aylarda Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti’ne gitmesi, sdz konusu
gorismelerle ilgili yapilacak ziyaretin siiresinin planlanmas, gidilecek tarih ve yapilacak
giderlerin belediye biitgesinden karsilanmasi ile ilgili Belediye Bagkanina yetki verilmesi
hususundaki Meclis guruplari tarafindan verilen teklifi komisyonumuz gortisti.

Komisyonumuzca yapilan gdriismede; teklifin oy birligi ile kabuliine ve gerekli kararin
alinmast icin Belediye Meclisine arzina karar verildi.

Denilmekle Geregi Diistintildii;

Konunun yapilan goriisiilmesinde; Seyhan ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Lefkosa
kenti arasinda sosyal ve kiiltiirel alanlarda altyapr olusturmasi adina, bu cercevede karsilikl
olarak isbirligi goriismeleri yapilmas: i¢in meclis tiyeleri ve ilgili belediye personelinden
miitevellit bir heyet olusturulmasi, olusturulacak heyetin kargilikli gortigme yapmak {izere
oniimiizdeki aylarda Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ne gitmesi, s6z konusu goriismelerle ilgili
yapilacak ziyaretin siiresinin planlanmasi, gidilecek tarih ve yapilacak giderlerin belediye
biitgesinden karsilanmasi ile ilgili Belediye Baskanina yetki verilmesinin kabuliine iligkin Plan
ve Biitge, Kanunlar, Cevre ve Tarim, Egitim, Saglik, Kiiltiir ve Sanat, Ulagim, Tarife, Emlak,
Halkla Iliskiler, Genglik ve Spor Miisterek Komisyon Raporunun oybirligi ile kabuliine, gerekli
islemleri yiiriitmek i¢in evrakin Belediye Bagkanlifina verilmesine karar verildi.

MECLIS BASKANI

Kepial CELIK

Meclis 1. Bagkan V.
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