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      Değerli hemşerilerim, 

     Binlerce yılın birikimine, sahip Seyhan; insanlık tarihinin en eski başlangıç yerlerinden biridir. Öz-
gün kimliğinin bilincinde olarak tarihten devraldığı kültür zenginliğini çağdaş özellikler ile bütünleş-
tirmek hem kendine hem Türkiye’ye hem de insanlığa karşı görevidir. Seyhan nereden gelip nereye 
yöneldiğini, yeniden şekillenen bölge ve dünyaya hangi özgün katkıyı getireceğini değerlendirmek, 
kendi ulusal ve evrensel işlevini düşünmek durumundadır. 

      Tüm dünyada olduğu gibi ülkemizde de kentleşme hızına bağlı olarak talepler artmakta ve çeşit-
lenmektedir. Hizmet ve altyapı yatırım ihtiyaçları, demografik yapıdaki değişimler, demokratik katı-
lım isteğinin artması gibi büyük etkiye sahip değişimler düşünüldüğünde sürmekte olan geleneksel 
belediyecilik anlayışı ile kentlilik bilinci oluşmayacağı açıktır. 
     
     Kentleşme sürecini yöneten ve toplumsal gelişmenin içinde olan aktörlerden biri olarak yerel yö-
netimler, kendilerine bırakılan alanlarda hızlı, ekonomik, etkin ve yeterli biçimde hizmet üretmek ve 
bu hizmeti zamanında sunmakla görevlidir. Bugün Seyhan’da yaşayanların yerel yönetimlerden te-
mel beklentisi “Toplumcu Yerel Yönetim” anlayışıdır. Bu anlayış katılımcılığın önünü açan, toplumun 
değişik kesimlerine karar alma, uygulama ve denetleme süreçlerinde söz hakkı tanıyan politika ve 
uygulamaların hayata geçirilmesidir. Kısaca kamu yönetim anlayışından yönetişim anlayışına geçilen 
bu süreçte kalkınmanın yerel yönetimlerin sorumluluğunda olduğunu bilerek Seyhan’’ın geleceğini 
öngörmek için; yaşayan tüm kesimleri, doğal çevresi, tarihsel dokusu, kültür, sanat, turizm ve eko-
nomik varlıkları ile Seyhan’ı bölgesel bir bütün olarak görmekteyiz.
 
     Seyhan’ ın ihtiyaçlarını gözeten, alternatif çözümleri üreten bir yerel yönetim anlayışıyla Seyhan 
halkının temel gereksinimlerini katılımcı bir süreçle saptadık. Bu süreçte başta valilik, büyükşehir 
belediyesi, üniversiteler, kamu kurum ve kuruluşları, sivil toplum kuruluşları, mahalle muhtarları, 
mahalle meclisleri, meslek odaları, birlikler, meclis üyelerimiz ve kurum çalışanlarımız ile istişare 
ederek hazırladığımız 2020-2024 Stratejik Planının Seyhan’a ve Adana’ya hayırlı olması temennisiyle 
saygı ve sevgilerimi sunarım.           
                           
                                                                                                                                             Akif Kemal AKAY  
                                     Seyhan Belediye Başkanı
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MİSYON
“Demokratik, Katılımcı, Yenilikçi, Sosyal Belediyecilik Anlayışıyla Tüm 
Bireylerin Yaşam Kalitelerini İyileştirmeye Yönelik Gerçekçi Kaliteli   
Hizmet     Veren, Birlikte   Yönetip, Birlikte     Başaracağımız  Sürdürülebilir” 
                                                                                                                                                      
                                                                                     YENİ BİR SEYHAN

1. GELECEK ÖNGÖRÜSÜ        
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MİSYON
VİZYON

“Daha yaşanabilir yeşil alanları çok, doğaya saygılı, işleyişinde şef-
faflığı, katılımcı demokrasi ilkelerini esas alabilen, yetkilerini, başta 
dezavantajlı ve desteğe ihtiyacı olan birey ve gruplar olmak üzere 
tüm Seyhanlılara kullanabilen, vatandaşlarımızı hiçbir ayrım gözet-
meden yerel demokrasinin temeli kabul edebilen bir belediye ol-
mak.’’   
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1: Stratejik Plan Hazırlık Süreci ve Takvimi 

 

 

 

 

 

 

 

 

BELEDİYE BAŞKANI   
BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI       
BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI       
BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI       
BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI       
BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI       
BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI       
BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI       

BASIN VE YAYIN MÜDÜRÜ             
BİLGİ İŞLEM MÜDÜRÜ                   

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRÜ    
DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRÜ       

DIŞ İLİŞKİLER MÜDÜRÜ
EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRÜ

ETÜT PROJE MÜDÜRÜ
FEN İŞLERİ MÜDÜRÜ

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRÜ
İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRÜ

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRÜ
İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRÜ

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
KENTSEL DÖNÜŞÜM MÜDÜRÜ

KIRSAL HİZMETLER MÜDÜRÜ
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRÜ

KÜTÜPHANE MÜDÜRÜ
KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ

MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM MÜDÜRÜ
MALİ HİZMETLER MÜDÜRÜ

MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRÜ
ÖZEL KALEM MÜDÜRÜ

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRÜ
PLAN VE PROJE MÜDÜRÜ

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRÜ
SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRÜ
SPOR İŞLERİ MÜDÜRÜ

STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRÜ
TEFTİŞ KURULU MÜDÜRÜ
TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRÜ

YAPI KONTROL MÜDÜRÜ
YAZI İŞLERİ MÜDÜRÜ

YIKIM İŞLERİ MÜDÜRÜ
ZABITA MÜDÜRÜ
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 HAKAN YILDIRIM 
ZABITA MÜDÜRÜ  
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EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRÜ

ETÜT PROJE MÜDÜRÜ
FEN İŞLERİ MÜDÜRÜ

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRÜ
İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRÜ

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRÜ
İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRÜ

KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
KENTSEL DÖNÜŞÜM MÜDÜRÜ

KIRSAL HİZMETLER MÜDÜRÜ
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRÜ

KÜTÜPHANE MÜDÜRÜ
KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ

MAKİNE İKMAL BAKIM VE ONARIM MÜDÜRÜ
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ÖZEL KALEM MÜDÜRÜ
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PLAN VE PROJE MÜDÜRÜ

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRÜ
SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRÜ
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YAZI İŞLERİ MÜDÜRÜ

YIKIM İŞLERİ MÜDÜRÜ
ZABITA MÜDÜRÜ

AKİF KEMAL AKAY
DR. ULAŞ TOROS
AV. FUNDA BUYRUK
AV. RUKİYE ÇİNKILIÇ
SELÇUK ÖZKÖK
CÜNEYT PATIR
RAMAZAN DOĞRU
HIDIR ÇAK
GÖKHAN ÜNEY
HASAN ZENGİN
ZEKİ BOZKURT
ALİ YILDIRIM
ADİL MURAT VURAL
TURAN YILMAZ
METİN YÜNLÜEL
OZAN ŞERAFETTİNOĞLU
AV. ZAFER BOZ
ZEYNEP ÇAKALLI
SAMİME AYBAR
SEMİH SAYINTA
BETÜL YAMANYILMAZ
MURAT ÖZDEMİR
ARİF KAMBER
MÜZEYYEN PINAR KAMAY
MEHMET ALİ ÜNSAL
MEHMET YAKUT
İBRAHİM KARAOĞLU
ÜMİT DAĞLI
SEMA TURAN YAPICI
AHMET ERKAL ŞENYURT
AYŞE AKSAY
MEHMET DUMAN
FATMA ÖZGÜN ÜLKÜ
EVREN SONYÜREK
ZEHRA SERAP BALTACI
NESRİN ARSLAN
MANOLYA GÜMÜŞAY
İBRAHİM OCAK
SELAHATTİN ŞAŞ
KADİR SOYLU
HÜSEYİN BAŞÇI
HAKAN YILDIRIM
ERCAN KANDEMİR
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2.2.  
  

 EMEL YILMAZ ( ) 
 MEMUR) 
 ) 
 ÖZGE VURAL ( ) 

   

3.  

3.1.   

ulları olan Adanus ve Sarus yeryüzüne iner ve Adanus Adana 

Seyhan ismi mitolojik bir karakter olan Sarus’ tan gelir. 

açısından oldukça önemlidir.  

Gazete'  

 

Hamamı, Akça Mescit gibi tarihi yapılar ile Merkez Camii gibi önemli yapıları bünyesinde barındırmaktadır. Kültürel ve 

et Tiyatrosu, 

rlerarası otogar ilçemiz sınırları içerisinde yer almaktadır. Ayrıca idari açıdan ilin en önemli 

 

 

 

 

 

STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRÜ
STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ
STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ
STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ
STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

MANOLYA GÜMÜŞAY
EMEL YILMAZ (ŞEF)
VOLKAN BALLIKLIOĞLU (MEMUR)
AHMET BİLGE ACAR (MÜHENDİS)
ÖZGE VURAL (İSTATİSTİKÇİ)
CÜNEYT KENDİR (MÜHENDİS)
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3.2. CO RAF  DURUM 
Denizden 40 km içeride kurulan Adana ili, Seyhan Nehrinin iki yakasına yayılmı  olmakla birlikte ba  yakada 

Seyhan, do  yakada ise Yüre ir ilçesi yer almaktadır. ki ilçe .Ö 4 yy’da yapılmı  319 m  uzunl a 21 gözlü tarihi 

Ta köprü ile birbirine ba lanmı r. Ba da Tarsus ile kom u olan ilçemizin do usunda Yüre ir, kuzeyinde Çukurova,

güneyinde d e Karata ilçesi yer almaktadır. çenin bul  a lan Seyhan I rma ı'nın ta ıdı ı alüvyonlardan 

olu mu tur. Pleistosenden ba layarak (4. jeolojik zaman ba ları) olu an delta bugün üç taraça halinde uzanır.

Seyhan Akdeniz ikliminin etkisi al ndadır. Yazları sıcak ve kurak, kı ları ılık ve ya ı lıdır. En sıcak ay ortalaması

28.1 C, en so k ay ortalaması 9,3 C'dir Bu güne kadar saptanan en yüksek sıcaklık 1958 yılı 24 A stosunda 45.6 C,

en dü ük sıcaklık 1964 yılı 20 Ocak tarihinde - 8.4 C'dir. Yıllık ya ı  tutarı 647 mm’dir. Bu miktarın yakla ık yarısı kı ın

alınırken %4'ü y azın, geri k alanı ilkbahar ve s onbaharda alınır. Yaz mevsimindeki n em o ranı o ldukça f azladır. B u 

bunal cı s ıcaklar 'yaylaya ç ıkma' gelene ini beraberinde g e rmi r. D o al b itki ö rtüsü 1.500 m. y üksekli e kadar 

makilerdir.  

Resim 1. Seyhan lçesinin Co rafi Konumu

8
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3.3. NÜFUS ve SOSYO - KÜLTÜREL YAPI 
Seyhan, 2018 yılı adrese dayalı nüfus sayımına göre 793.480 nüfusa ev sahipli i yapmaktadır. 384 km

yüzölçümü ile Seyhan 2066 ki i/km  nüfus yo l yla Adana i 'nin en yo ilçesini olu turmaktadır. çe 
nüfusunda kadın-erkek oranı (Kadın: 399.608, Erkek: 393.872) birbirine denk sayılabilir. 

1950’ den sonra ken n hızla sanayile mesi, ovalık alanda baraj ve sulama kanallarıyla sulu tarıma geçilmesi 
ve buna ba lı tarımın, özellikle de yüksek nitelikli pamuk tarımının yapılması hızlı bir nüfus ar ını beraberinde 
ge rmi r. Ayrıca tarıma dayalı sanayi sektörünün geli imiyle Adana ili yo  göç almaya ba lamı , bu göçlerden en 
çok Seyhan ilçesi etkilenmi r. kinci büyük göç dalgası 1990'lı yıllarda Güneydo aki terör olaylarından dolayı 
ya anmı r.  

çemizde ya yan nüfusun 2014-2018 yılları arasındaki cinsiyete göre da ılım tablosu ve grafi i a a ıda 
gösterilmi r. 

Tablo 2: 2014 - 2018 Yılları Arasındaki Seyhan lçe Nüfusu 

2014 2015 2016 2017 2018 

Seyhan 
Kadın 391.144 395.740 399.648 402.312 399.608 
Erkek 388.088 392.982 397.915 398.255 393.872 
Toplam 779.232 788.722 797.563 800.387 793.480 

  Kaynak: Türkiye sta s k Kurumu 2018 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt sta s kleri 

        Grafik 1: Nüfusun Yıllara Göre De i imi

 Kaynak: Türkiye sta s k Kurumu 2018 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt sta s kleri 

çemizdeki nüfus y aralıklarına göre incelendi inde ya  grupları arasındaki nüfusun dengeli ol  ve en 
çok nüfusun 0 - 4 ya arasında kümelendi i, bunu takiben 2. kümelenmenin 5 - 9 ya aralı ında ol u, 3. 
kümelenmenin ise 35 - 39 ya  aralı ında ol  görülmü tür. 

çemizdeki nüfus kümüla  olarak incelendi in de 0-9 y  grubun, toplam nüfusun neredeyse 5'te 1'ini 
olu tur  görülmektedir. Bu verilerin ı ı ında özellikle kadın is hdamını ar rmak amacıyla kre  ve anaokulu 
hizmetlerinin sunumunda bu oranın hedef kitlenin tespi  açısından önemli oldu  görülmü tür. 
Yine kümüla  olarak bakıldı ında Tablo 2'deki genç nüfus olarak adlandırılan 15-24 y  arası nüfusun %15.2 ol u 
görülmü tür.  

779232

788722

797563
800387

793480

765000

770000

775000

780000

785000

790000

795000

800000

805000
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Tablo 3: Seyhan lçe Nüfusunun Ya  ve Cinsiyete Göre Da ılımı Tablosu 

    Kaynak: Türkiye sta s k Kurumu 2018 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt sta s kleri 

 Grafik 2: Nüfusun Ya  ve Cinsiyete Göre Da ılımı 
    Kaynak: Türkiye sta s k Kurumu 2018 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt sta s kleri           

35-44 arası ya  grubunda okuma yazma bilmeyen kadın sayısı 2108 iken aynı  
ya  grubunda okuma yazma bilmeyen erkek sayısı 576 ile okuma yazma bilmeyen kadınların 4'te birinden 
daha az bir sayıya sahip r. lçemizdeki Nüfusun e m durumu, tablo 4  'de verilmi  olup okuma yazma 
bilmeyen birey oranının hayli fazla oldu u görülmektedir. Özellikle kümüla f olarak bakıld nda 18 - 24 ya
ara nda okuma yazma bilmeyen 362 kadın varken bu sayı erkek bireylerde 142 ile aynı ya  grubundaki 
kadınların yarısından az sayıdadır. 

25 - 34 ya  arasına bakıld nda okuma yazma bilmeyen kadın oranı 1817 ki iye çıkmaktadır. Bu sayı 
erkeklerde 534' dür ve aynı ya  grubundaki kadınların 3'te 1'inden azdır. 

Etkin olarak is hdama katkıda bulunabilecek bu ya  gruplarında bu sayıda okuma yazma bilmeme 
oranı ortalama‘ nın üstündedir. 
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Nüfusun Ya  ve Cinsiyete Göre D ılımı

Erkek

Kadın

Ya  Grubu Kadın Erkek Toplam 

0-4 34439 36113 70552 
5-9 32228 34269 68642 
10-14 31171 32454 66497 
15-19 29277 27954 63625 
20-24 30566 29561 57231 
25-29 31645 31417 60127 
30-34 32979 33491 63062 
35-39 28501 29220 66470 
40-44 24845 24379 57721 
45-49 21301 21351 49224 
50-54 19148 18111 42652 
55-59 33379 35263 37259 
60-64 16079 14789 30868 
65-69 12644 11057 23701 
70-74 8702 6848 15550 
75-79 5872 3887 9759 
80-84 3810 2263 6073 
85-89 2148 1162 3310 
90+ 874 283 1157 
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Tablo 5: 2014-  2018 

 Yıllar 2014 2015 2016 2017 2018 

15 - 19 16,1 16,5 16,2 17 17,1 

20 - 24 18,9 19,7 21,5 22,8 22 

25 - 29 13 13,2 14,6 14,5 15,1 

30 - 34 8,8 8,9 10,1 9,8 10 

35 - 39 7,7 8,2 8,7 8,9 8,8 

40 - 44 7,1 7,8 8 7,7 7,7 

45 - 49 6,9 7 7,8 7,4 7,7 

50 - 54 7,8 8,3 7,8 7,6 7,8 

55 - 59 6,7 7,2 6,6 7,5 7,9 

60 - 64 4,7 5,8 5,6 4,9 5 

Tablo 6: 2014- 

 Yıllar 2014 2015 2016 2017 2018 
15 - 19 11,2 11,1 9,7 11,6 12 

20 - 24 22,5 19,3 21,3 23,8 22,8 

25 - 34 13,5 13,1 14 13,1 14,7 

35 - 54 7,1 6,4 6,8 7,4 7,8 

55+ 5,9 4,4 5,5 6,2 6,6 

*Veriler

ü 
toplam 36 anaokulu, 111 ilkokul, 93 ortaokul, 64 lise, 23 meslek lisesi bulunmaktadır. 

Tablo 7: 

 Kamu Okul Sayısı Özel Okul Sayısı Toplam 
Anaokulu 17 19 36 

99 12 111 

Ortaokul 70 23 93 

Lise 38 26 64 

Meslek Lisesi 20 3 23 

Üniversite - 1 1 

TOPLAM 244 84 328 
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3.4. KENTSEL YAPI 

3.4.1. ve Plan Durumu 

-400 ün kuzeyi ve Tem otoyolu arasında bulunan
-41-42-43-44- -400

ün güneyinde 11.12.2015 tarih ve 392 sayılı karar ile 15.01.2016 tarih ve 12-13-14-15-16-17 sayılı kararları ile 
-400'ün kuzeyi ile tem otoyolu arasında kalan bölge (5865 ha) ile D-400'ün güneyinde kalan bölge

.857 ha bölgenin 1/5000 ölçekli nazım imar planı bulunmaktadır. 

2 (11.566 ha) dir. (Not: Bu toplam, büyük ölçekli planları kapsamaktadır.) 

olarak 1.291 ha alandır. 

Tablo 8: Revize edilen 1/1000 Ölçekli Uygula

MAHALLE ADI 
Pınar- 215 16.02.2018/101 

-Aydınlar- -  192  12.09.2018/546 
-Büyükdikili 225 03.12.2015/139 

- -Sakarya 54  12.08.2016/278 
Güney 150 12.08.2016/280 

- -Demetevler-Bahçelievler-
Narlıca- - Denizli

215  30.11.2018/682 

190 16.12.2016/430 
Sümer- -  107  16.02.2018/102 

-Çınarlı (Koza)-Büyükdikili- 386 16.12.2016/428 
 42        12.02.2016/56 

Sümer- -Yenibaraj 210 12.04.2018/216 
Havuzlubahçe-Hürriyet-Yenibey-Barbaros-Bey-
Akkapı-Mıdık- -Hadırlı 

953  29.11.2018/676 

-Onur-Sarıhamzalı-Uçak-Uçakalanı -Akkapı
-Yenidam

1.272 19.04.2017/180 
        11.01.2018/34 

 219  16.06.2017/250 
243 16.06.2017/251 

 94  16.06.2017/252 
Gökçeler- -Yolgeçen - Sarıhamzalı- 2.597 11.08.2017/312 

-Yenimahalle 1. kısım 30  12.09.2018/547 

13
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3.4.2. 

genelde ruhsatsız 1-2 katlı kagir 
bölgelerinde 2-3 katlı ruhsatlı betonarme binalar yer almaktadır.  

Orta Seyhan olarak belir miz lerin 
8-10 katlı) binalar yer alırken 

kısmında 2-3 katlı betonarme binalar yer alırken 

6306 Sayılı Afet Riski A Alanların D
-5 katlı riskli binalar yıkılıp yerine betonarme çok katlı (8-10 katlı) ruhsatlı binalar

yapılmaktadır.  

Kuzey Seyhan olarak belir ), Aydınlar 
-14 katlı)
da konut

olarak kullanılmaktadır. Kuzey Seyhan’  da), Yeni Mahalle … vb.) mahallerinde  
2-3 katlı betonarme binalar yer alırken -2

r yer almaktadır. 

 çok katlı (10-
üstü) vb. mahallerle, 2-3 katlı binal Yenimahalle, Mıdık, Akkapı vb. mahallerinde 
yapılmaktadır.  

ruma 

devam etmektedir. 

2.4.3. Numarataj 
1927 yılında çıkarılan "Binal

tabanında tutulması ve güncellenmesi ih

5490 sayılı Nüfus Hizmetleri Kanununa göre hazırlanarak 31 Temmuz 2006 tarihli ve 26245 sayılı Resmi Gazetede 
ya önetmelik’e g

mizde 8.638 adet sokak ve 
caddede, 

elektrik

15
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3.5. 

Tablo 9: 

PARK, 

2014 SONRASI  

449.441 m2 496.508 m2 

195 Adet 227 Adet 

140 Adet 188 Adet 

Toplam Dinlenme Parkı Sayısı 175 Adet 201 Adet 

Dâhil) 10 Adet 21 Adet 

Toplam Futbol Sahası Sayısı 17 Adet 13 Adet 

Toplam Basketbol Sahası Sayısı 31 Adet 31 Adet 

Mekân Spor Alanı (Fitness Alanı) Bulunan Park Sayısı 80 Adet 133 Adet 

Sıra 
No 

Mahalle Adı  Toplam Alan(m2) 

1 Akkapı Mahallesi 4 8.957 

2 Aydınlar Mahallesi 2 1.981 

3 Bahçelievler Mahallesi 3 6.000 

4  7 31.252 

5 Barbaros Mahallesi 3 10.845 

6  5 6.340 

7 1 430 

8 Büyükçıldırım Mahallesi 1 200 

16
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9 Büyükdikili Mahallesi 1 1.000 

10 Camuzcu Mahallesi 1 200 

11 1 1.550 

12 Çaputçu Mahallesi 1 200 

13 2 1.358 

14 Demetevler Mahallesi 2 7.662 

15 Denizli Mahallesi 1 9.251 

16  1 1.200 

17 1 360 

18  5 17.400 

19 Dumlupınar Mahallesi 1 1.060 

20 Emek Mahallesi 4 3.857 

21 Mahallesi 7 16.369 

22  2 2.600 

23 2 1.215 

24 Gökçeler Mahallesi 1 500 

25 1 2.030 

26 Gülbahçesi Mahallesi 4 5.786 

27 Gülpınar Mahallesi 1 14.780 

28  21 62.665 

29 Hadırlı Mahallesi 1 330 

30 Hanedan Mahallesi 1 836 

31 Havuzlubahçe Mahallesi 1 1.550 

32 Hurmalı Mahallesi 1 200 

33 Hürriyet Mahallesi  1 1.117 

34  7 20.922 

35 3 17.152 

36 Küçükdikili Mahallesi 1 200 

37 Kavaklı Mahallesi 2 5.087 

38 Kocavezir Mahallesi 1 303 

39 Koyuncu Mahallesi 2 650 

40  2 600 

41 1 4.378 

42 Kuyumcular Mahallesi 2 313 

43 Küçükçıldırım Mahallesi 3 1.200 

44 Koza  Mahallesi 2 2.939 

45 Mekan Mahallesi 2 5.417 

46 Mestanzade Mahallesi 1 3.500 

47 Meydan Mahallesi 1 3.603 

48 Mıdık Mahallesi 5 11.782 

49 Mirzaçelebi Mahallesi 1 920 

50  2 1.877 

17
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51 Namıkkemal Mahallesi 2 1.379 

52 Narlıca Mahallesi 1 854 

53 Ova Mahallesi 4 5.903 

54 Pınar Mahallesi 21 47.677 

55 1 1.920 

56 Sakarya Mahallesi 1 1.000 

57 Salmanbeyli Mahallesi 1 500 

58 Sarıhamzalı Mahallesi 2 6.048 

59 1 500 

60 Sarıyakup Mahallesi 1 200 

61 1 9.998 

62 Sümer Mahallesi 3 3.357 

63 2 1.852 

64  1 405 

65 Tellidere Mahallesi 5 6.080 

66  1 1.070 

67 Uçak Mahallesi 1 694 

68 Ulucami Mahallesi 1 2.788 

69 Yalmanlı Mahallesi 1 1.140 

70 Yenibaraj Mahallesi 6 6.713 

71 Yenibey Mahallesi 2 1.881 

72 Yenidam Mahallesi 1 200 

73 Yenimahalle Mahallesi 2 6.982 

74  2 1.839 

75 6 10.423 

76  20 42.764 

77 2 10.607 

78 Yolgeçen Mahallesi 1 312 

79 2 1.500 

80  3 3.236 

18
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3.6. KÜLTÜR KORUMA VE OLANAKLARI 

Adania 

ihi 
zenginliklerin büyük kısmı Seyhan ilçesindedir.  

Adana’da bu dönemlere ait kültür varlıkları kent içinde Seyhan sınırlarında bulunmaktadır. Özellikle Osmanlı 
’nun son dönemlerinde Amerikan i nyad dan 

pamuk ekimi Mersin – Adana 
. 

sanayi yapıları ile resmi yapılarda gerekse 

çekmektedir.  Bu konutların/y  Mestanzade, Kuruköprü, Ulucami 

     Ancak tüm bu kültür varlıkları yıllar boyunca sahip çıkılmayarak yok olma riski 

er yapıların bir kısmını kaybeden Seyhan 

KUDEB (Koruma U

03/07/2005 tarihli ve 25874 sayılı 
Belediye Kanununun  14/b. maddesine göre belediyenin görevleri arasında yer alan kültür ve tabiat 

u amaçla yapılacak
uygulama

Tablo 10: 

 ADET 

1 Toplam Tarihi Eser Sayısı 340 

   2 Restore Edilmesi Planlanan Tarihi Eser Sayısı  12 

3 Restore Edilen Tarihi Eser Sayısı 5 

  Kaynak: KUDEB Birimi 

19
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3.6. KÜLTÜR KORUMA VE OLANAKLARI

Adania

ihi 
zenginliklerin büyük kısmı Seyhan ilçesindedir. 

Adana’da bu dönemlere ait kültür varlıkları kent içinde Seyhan sınırlarında bulunmaktadır. Özellikle Osmanlı 
’nun son dönemlerinde Amerikan i nyad dan 

 pamuk ekimi Mersin – Adana
. 

sanayi yapıları ile resmi yapılarda gerekse 

çekmektedir. Bu konutların/y  Mestanzade, Kuruköprü, Ulucami 

     Ancak tüm bu kültür varlıkları yıllar boyunca sahip çıkılmayarak yok olma riski 

er yapıların bir kısmını kaybeden Seyhan

KUDEB (Koruma U

03/07/2005 tarihli ve 25874 sayılı 
Belediye Kanununun  14/b. maddesine göre belediyenin görevleri arasında yer alan kültür ve tabiat 

u amaçla yapılacak 
uygulama

Tablo 10:

 ADET 

1 Toplam Tarihi Eser Sayısı 340

   2 Restore Edilmesi Planlanan Tarihi Eser Sayısı 12

3 Restore Edilen Tarihi Eser Sayısı 5

Kaynak: KUDEB Birimi

Tablo 1: Seyhan lçesine Ba lı Mahalleler 

MAHALLELER M

AHMET REMZ
YÜRE

HADIRLI ONUR

AKKAPI HANEDAN OVA 

AL DEDE HAVUZLUBAHÇE PINAR 

AYDINLAR HURMALI RE ATBEY 

BAHCEL EVLER HÜRR YET SAKARYA

BAHÇE EH K B NEVLER SALMANBEYL

BARBAROS SMETPA A SARIHAMZALI

BAR ST KLAL SARIHU LAR 

BE  OCAK KARAKUYU SARIYAKUP

BEY KARASOKU SER NEVLER

BÜYÜKÇILDIRIM K.DÖRTA AÇ SÖ ÜTLÜ

BÜYÜKD L KARAYUSUFLU SUCUZADE

CAMUZCU KAVAKLI SÜMER 

CEMALP A KAYALIBA AK RPA A 

ÇAPUTÇU KAYI LI EH TDURAN

ÇINARLI KOCAVEZ R TELL DERE

DA LIO LU KOYUNCU TEPEBA

DEMETEVLER KOYLÜO LU TÜRKOCA I 

DEN ZL KURTULU UÇAK

DERV LER KURUKÖPRÜ ULUCAM

D L KUYUMCULAR YALMANLI

DÖ EME KÜÇÜKÇILDIRIM YEN BARAJ 

DUMLUPINAR KOZA YEN BEY 

EMEK MEKAN YEN DAM 

FAT MESTANZADE YEN MAHALLE

FEVZ P A MEYDAN YE LEVLER

GAZ P A MIDIK YE LOBA

GÖKÇELER M RZAÇELEB  YE LYURT 

GÖLB I M THATPA A YE LYUVA 

GÜLBAHÇES MÜRSELO LU YOLGEÇEN 

GÜLPINAR NAMIKKEMAL ZEYT NL

GÜRSELP A NARLICA Z YAPA A 

BELED EN N ADI : Seyhan Belediyesi 

KURULU  YILI : 1989 

NÜFUS (2018) : 793.480

TELEFON NO : 0 322 432 74 74 (Santral) 

FAX NO : 0 322 433 49 70

ADRES : Dö me Mahallesi Turhan   Cemal
Beriker Bulvarı 
No: 57 Pk: 01068                           
Seyhan /  ADANA                                     

E-POSTA   :halkmasasi@seyhan.bel.tr

WEB ADRES : www.seyhan.bel.tr

HAZIRLAYAN R : Strateji Geli rme Müdürlü ü 
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Prof. Dr. lter Uzel Tıp Ve Di Hekimli i 
Aletleri Müzesi 
(125 Envanter Numaralı Yapı) 

125 Envanter Numaralı Tescilli Kültür 
Varlı ının Rölöve, Res tüsyon ve 
Restorasyon Projesi kuruldan onaylanmı
olup ihale yapılmı , restorasyon çalı maları 
ba lamı r. 

Yazarlar Evi 
(137 Envanter Numaralı Yapı) 

2016 yılı içerisinde 137 Envanter No’lu 
(Yazarlar evi) Tescilli Kültür Varlı ının Rölöve-
Res tüsyon-Restorasyon projeleri Adana 
Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu 
tar ndan onaylanmı  olup restorasyon 
çalı maları tamamlanmı r. Söz konusu bina 
“Seyhan Belediyesi Yazarlar Evi” olarak 
hizmet verecek r. 

Prof. Dr. Me n Sözen Kudeb Evi
(124 Envanter Numaralı Yapı)  

2016 yılı içerisinde 124 Envanter No’lu 
Tescilli Kültür Varlı ının Rölöve - -
Restorasyon projeleri Adana Kültür 
Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu tar ndan 
onaylanmı  olup Restorasyon çalı maları 
tamamlanmı r. Söz konusu bina Prof. Dr. 
Me n SÖZEN KUDEB EV  olarak 
kullanılacak r. 

20
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3.6. KÜLTÜR KORUMA VE OLANAKLARI

Adania

ihi 
zenginliklerin büyük kısmı Seyhan ilçesindedir. 

Adana’da bu dönemlere ait kültür varlıkları kent içinde Seyhan sınırlarında bulunmaktadır. Özellikle Osmanlı 
’nun son dönemlerinde Amerikan i nyad dan 

 pamuk ekimi Mersin – Adana
. 

sanayi yapıları ile resmi yapılarda gerekse 

çekmektedir. Bu konutların/y  Mestanzade, Kuruköprü, Ulucami 

     Ancak tüm bu kültür varlıkları yıllar boyunca sahip çıkılmayarak yok olma riski 

er yapıların bir kısmını kaybeden Seyhan

KUDEB (Koruma U

03/07/2005 tarihli ve 25874 sayılı 
Belediye Kanununun  14/b. maddesine göre belediyenin görevleri arasında yer alan kültür ve tabiat 

u amaçla yapılacak 
uygulama

Tablo 10:

 ADET 

1 Toplam Tarihi Eser Sayısı 340

   2 Restore Edilmesi Planlanan Tarihi Eser Sayısı 12

3 Restore Edilen Tarihi Eser Sayısı 5

Kaynak: KUDEB Birimi
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Ahmet Kalfa Sokak 

-Karikatür Ve Edebiyat Evi

Av. Turan Arun Sokak Sa lıkla rması kinci Kısım 
(95 Envanter Numaralı Yapı)

a 

Av. Turan Arun Sokak Sa lıkla rması kinci Kısım 
(173 Envanter Numaralı Yapı)

23
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-

Akkapı Mahallesi 3182 Ada 8 Parsel

Seyhan kent merkezi dı ında kırsal mimari ö esi 
sayılabilecek tescilli bu yapının bulundu u bölgede 
kültür amaçlı kullanılması planlanmaktadır. Adana 
Koruma Kurulu tara ndan projeleri onaylanmı r.

Musa Ballı Kona ı 

Adana Vakıflar Bölge Müdürl  ile yapılan protokol 
kapsamında cephe, ça  onarım i i tamamlanmı r.  

olarak bu bölgelerde yeni yapılacak olan binaların tarihi dokuya 

bütün ol

sürdürülmektedir.  

-

Akkapı Mahallesi 3182 Ada 8 Parsel

Seyhan kent merkezi dı ında kırsal mimari ö esi 
sayılabilecek tescilli bu yapının bulundu u bölgede 
kültür amaçlı kullanılması planlanmaktadır. Adana
Koruma Kurulu tara ndan projeleri onaylanmı r.

Musa Ballı Kona ı 

Adana Vakıflar Bölge Müdürl  ile yapılan protokol 
kapsamında cephe, ça  onarım i i tamamlanmı r.
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onar l

Büyük Saat: 

Osmanlı Padi ahı Sultan II. Abdülhamit zamanında 
resmi kurulu ların çalı ma sürelerini ve ezan vakitlerini 
göstermesi için yap rılan Büyük Saat, tam 131 yıldır 
zamanı gösteriyor. Ken n sembolü haline gelen Büyük 
Saat, turistlerin de ilgisini çekiyor. 
Ünlü air ve Adana Valisi Ziya Pa a tara ndan temelleri 
1881'de a an, ancak 1882'de dönemin Valisi Abidin 
Pa a zamanında tamamlanarak hizmete girmi r. 
Kuledeki çalan çanın üzerinde de 'Societe Jn bah 
Tourhan Djemal & Co Adana Turkei' yazıyor.  
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Osmanlı Padi ahı Sultan II. Abdülhamit zamanında
resmi kurulu ların çalı ma sürelerini ve ezan vakitlerini 
göstermesi için yap rılan Büyük Saat, tam 131 yıldır
zamanı gösteriyor. Ken n sembolü haline gelen Büyük 
Saat, turistlerin de ilgisini çekiyor.
Ünlü air ve Adana Valisi Ziya Pa a tara ndan temelleri 
1881'de a an, ancak 1882'de dönemin Valisi Abidin
Pa a zamanında tamamlanarak hizmete girmi r.
Kuledeki çalan çanın üzerinde de 'Societe Jn bah 
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       Akça Mescit Alemdar Cami Alidede Cami 

Cumafakılı Cami 

Hasırpazarı Cami Kuruköprü Kilisesi 

Mestanzade Cami Mestanzade Hacı Mahmut 

Cami 

Tahtalı Cami Ulu Cami Medresesi Yeni Cami 

Erkek Lisesi 

Irmak Hamamı Yeni Hamam Bosnalı Hotel Sıra Konakları 

Eski Adliye Binası Eski Çevik Kuvvet Binası 

Gar Binası Sinema Müzesi 

Ziraat Bankası 

28
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3.7. 

Tablo 11: Seyhan 

SIRA 
NO 

ADRES ADET 

1 Seyhan Devlet Hastanesi (SDH) 
Yenibaraj Mahallesi, Hacı Ömer Sabancı Caddesi 01150 
Seyhan / ADANA 

1 

2 SDH Ek Bina - Kıbrıs Caddesi TRSM 
Yenibaraj Mahallesi, Hacı Ömer Sabancı Caddesi   Seyhan / 
ADANA 1 

3 SDH Ek Bina - Askeri Hastane 
Yenibaraj Mahallesi, Hacı Ömer Sabancı Caddesi   Seyhan / 
ADANA 

1 

4 SDH Ek Bina - Marsa Kadın 
Hastanesi 

No:96, 01060 
Seyhan / ADANA 

1 

5 SDH Ek Bina - Meydan Çocuk 
Hastanesi Seyhan / ADANA 

1 

6 01140      Seyhan / 
ADANA 

1 

7 
Hastalıkları Hastanesi 

1 

8 / 
ADANA 

1 

9 Talasemi Tanı Merkezi 
Seyhan / ADANA 

1 

10 Özel Hastane 
7 

11 Özel Tıp Merkezi 
 8

12 Eczane 
295 

13  60 
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Tablo 12

32

Sultan Zeynep
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Tablo 13

ENCÜMEN 

S/N ADI SOYADI

1 Encümen 

2 Nilüfer KORKMAZ Encümen Üyesi 

3 Encümen Üyesi 

4 Encümen Üyesi 

5 Turan YILMAZ Encümen Üyesi 

6 Encümen Üyesi 

7 Encümen Üyesi 

4. MEVZUAT 

4.1. Uymakla Yükümlü Olunan Mevzuat 

yükümlülüklerinin belirlenmesini zorunlu kılmaktadır. Belediy
EK.1 ‘de  r.  5393 sayılı y

Belediyenin görev ve sorumlulukları  
MADDE 14. — 
 a)  ve kent bilgi sistemleri; çevre ve çevre 

 a k; zabıta, i aiye, acil yardım, kurt k; defin ve 
alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm ve tanım, gençlik ve spor; 

sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; ekonomi ve care rilmesi 
hizmetlerini yapar veya yap ler, kadınlar ve 
çocuklar için koruma evleri açar. 

 ile bakım ve 
onarımını yapabilir veya yap rabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ih

onarımını yapabilir, korunması mümkün 
Gerek

 derece 

yapar veya yap rır. Hizmetlerin yerine gerilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmet 
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 ile bakım ve 
onarımını yapabilir veya yap rabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ih
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Gerek

 derece 
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una uygun yöntemler uygulanır. Belediyenin görev, 
sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da 
belediye hizmetleri götürülebilir. 4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır.  

Belediyenin yetkileri ve im yazları 
 MADDE 15. — Belediyenin yetkileri ve im

b) Kanunların belediyeye ver
uygulamak, kanunlarda belir len cezaları vermek. 

t vermek. 

ce belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve kalma paylarının tarh, tahakkuk ve 

a rmak. 

rmek. 

rmek.  

g) Ka rılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve depolanması ile 
ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yap rmak. 

rmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis 
etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek. 

j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata göre yat limanı ve
iskele kurmak, kur
vermek.

l) Gayri sıhhî müesseseler ile umuma açık is rahat v

m) Beldede ekonomi ve care rilmesi ve kayıt alna alınması amacıyla izinsiz sa
sa cıları faaliye en men etmek, izinsiz sa cıların faaliye en men edilmesi sonucu, 
cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek 

n) Reklam panoları ve tanı cı tabelalar konusunda standartlar ge mek.  

o) 

un, kömür ve hurda depolama alanları ve sa

34
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ile taksi 
sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, 

rmek 
veya kiraya vermek; kanunların 
yürütmek.  

(l) bendinde belirlen gayri sıhhî müesseselerden birinci sınıf olanların ruhsatlandırılması ve denetlenmesi,
resi tara ndan yapılır. Belediye, (e), (f) ve 

geçmemek üzere im rmayacak 

belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il belediyeleri ile nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, 
caret ya

la kadar geri 
ödemeli veya ücretsiz olarak yapabilir veya yap

fiilen kullanılan malları ile belediye tara ndan tahsil edilen vergi, resim ve harç gelirleri haczedilemez.  

Belediyelerin Görev ve Yetkileri: 

7. Madde üçüncü kra: 

kalan görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 
a k yöne m plânına uygun olarak, ka a kları toplamak ve aktarma istasyonuna 

ruhsatlandırmak ve denetlemek.  

d) Birinci e yerleri ile parkları yapmak; 

tabiat va
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e) Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.

5393 ve 5216 Sayılı Kanunlar Çerçevesinde Seyhan Belediyesi'nin Görev Yetki  ve Sorumlulukları: 

yaz alanları 
an, yeni yasal 

düzenlemelerle, 

rma 

r. Belediyenin görev, yetki ve sorumluluk alanı belediye sınırlarını kapsar.

4.2. Seyhan Belediyesi'nin Görev Yetki Ve Sorumlulukları 

2. Kentsel Altyapı (yol, merdiven, geçit) hizmetlerini yapm

5. Zabıta hizmetlerini yerine germek.

6. Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.

8. Arsa ve konut üretmek; imarlı ve alt yapılı arsalar üretmek, konut, toplu konut yapmak, bu arsaları

9. Kültür ve sanat, turizm ve tanım hizmetlerini yapmak.

10. Gençlik ve spor hizmetlerini sunmak.

11. Sosyal hizmet ve yardım hizmetlerini sunmak.

12. Nikâh hizmetlerini yapmak.

13. Meslek ve beceri kazandırma kursları açmak.

15. Kadınlar ve çocuklar için koruma evleri açmak.
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 ve 

por 

belediye meclisi kararıyla ödül verebilir.  

çıkarmak, belediye yasakları koymak ve 
uygulamak, kanunlarda belirlen cezaları vermek.  

t vermek. 

 katkı ve kalma paylarının tarih, tahakkuk ve 
rmak. 

 a k yöne m planına uygun olarak ka  a kların toplanması ve aktarma istasyonuna 
rmak. 

ruhsatlandırmak ve denetlemek.  

26. Beldede ekonomi ve care rilmesi ve kayıt al na alınması amacıyla izinsiz sa
sa cıları faaliye en men etmek, izinsiz sa cıların faaliye en men edilmesi sonucu, cezası 
ödenmeyerek iki gün içinde alınmayan gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde 

27. Reklam panoları ve tanıcı tabelalar konusunda standartlar germek.

rması yapabilir.  

30. Kendisine verilen görev ve hizmet alanlarında ilgili mevzuat

31. Ken
sanayi ve 

32. Görev alanıyla ilgili konularda faa

33. Mahalli idareler ve
rebilir, bu amaçla gerekli 

kaynak aktarımında bulunabilir. 
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34. Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli görev ve hizmetlerin yerine gerilmesi amacıyla gerekli ayni
ih

35. Kamu
vakıfları, Bakanlar Kurulunca vergi muafiye

mak üzere bedelli veya bedelsiz olarak 

geçmemek üzere tahsis edebilir.  

in, üniversitelerin, ilgili sivil 
toplum örgütlerinin, siyasi par

38. 

kalımına yönelik programlar uygular.  

39. Mahallenin ve muhtarların ih
 isteklerini göz önünde bulundurur, hizmetlerin 

mahallenin ih

. 

4.3. 
Tablo 14: Belediyedeki Mevcut Kadro Durumu 

SINIFLAR 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Memur 282 293 279 293 289 309 
319 292 278 244 232 224 
25 40 46 57 65 73 
5 5 5 5 5 5 

GENEL TOPLAM 631 630 608 599 591 611 

Tablo 15: Memur Personelin Hizmet 

 MEVCUT % NORM 
KADRO 

% 

- 0 40 0 206 66 1126 70 
97 32 295 18 
1 0,1 24 2 
5 1 61 4 
- - 87 6 

GENEL TOPLAM 309 100 1593 100 
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Tablo 16: 

 Memur 
Personel 

 Toplam 

6 104 - - 110 
Lise 73 103 2 1 179 
Ön lisans 42 8 6 1 57 
Lisans 163 8 62 3 236 
Lisansüstü 22 1 3 - 26
Doktora 3 - - - 3

GENEL TOPLAM 309 224 73 5 611 

Tablo 17: 

 Memur 
Personel 

 Toplam 

Kadın  98 58 30 2 188 
Erkek 211 166 43 3 423 
GENEL TOPLAM 309 224 73 5 611 

Tablo 18: 

 Memur 
Personel 

 Toplam 

25’den Küçük - - 5 - 5
25-35 Arası 97 - 39 - 136
36-45 Arası 106 70 22 2 200 
46-55 Arası 71 135 4 3 213 
55 + 35 19 3 - 57
GENEL TOPLAM 309 224 73 5 611 
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4.4. 
Tablo 19: 

Yıllar Tahmini Gider Bütçesi 
Oranı (%) 

2014 199.500.000,00  152.574.086,00  76,48 

2015 3 00.000.000,00   208.143.086,86   6 9,38 

2016 330.000.000,00  287.954.670,37  87,26 

2017 4 54.000.000,00   355.419.373,92   7 8,29 

2018 555.000.000,00  413.377.094,27  74,48 

Yıllar Tahmini Gelir Bütçesi 
Oranı (%) 

2014 199.500.000,00  214.663.727,13  107,60 

2015 3 00.000.000,00   226.781.443,39   7 5,59  

2016 330.000.000,00  236.949.240,88  71,80 

2017 3 44.000.000,00   294.566.507,53   8 5,63  

2018 455.000.000,00  345.354.405,49  75,90 
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YIL BAZINDA YAPILAN YARDIMLAR 

YARDIMLAR 
2014 2015 2016 2017 2018 

Akülü Tekerlekli Sandalye (Adet) 11 100 131 100 150 

Manuel Tekerlekli Sandalye (Adet) 10 40 48 25 70 
Üç Tekerlekli Motorlu Engelli Sandalyesi 
(Adet) 0 3 0 1 0 

Hasta Bezi Yardımı (Adet) 0 0 0 5.000 76 
0 1 4 14 14 

Wolker (Adet) 0 0 0 50 0 

Görme Engelli Bastonu (Adet) 0 0 0 100 0 

Protez (Adet) 0 1 0 1 1 

 (Adet) 2.000 501 0 0 
0 4.600 6.000 1.000 3.000 

Spastik Sandalye (Adet) 0 0 0 10 2 
0 0 0 5 0 
0 1.000 2.000 0 0 

2014 2015 2016 2017 2018 

Muhtaç Asker Ailesi Yardımı (Adet) 355 90 0 0 0

YAPILAN GIDA YARDIMLARI 2014 2015 2016 2017 2018 

Sıcak Yemek Yardımı (Adet) 68.000 59.000 150.000 260.000 259.000 

Gıda Kolisi Yardımı (Adet) 2.650 1.250 2.400 5.400 6.200 

Tır Yardımları (Adet) 0 30.115 11.109 0 0 
30.000 60.000 60.000 60.000 20.000 

Bardakta Çorba (Adet) 0 33.000 0 80.000 80.000 

Meta yapılan protokol sonucu fenilketönürili hastalar için ucuza 

Üreticiye Destek Alımları (Ton) 561 45 0 10 

2014 2015 2016 2017 2018 

3.399 2.333 3.784 4.895 5.776 

1.382 1.341 1.162 4.967 12.555 

2014 2015 2016 2017 2018 
479 0 0 500 1835 

Kırtasiye Yardımı (Adet) 0 33.000 0 0 0

Kitap Seti adet (Adet) 0 11.800 0 0 0 
8.000 6.250 0 0 0 

SOSYAL DESTEK KART YARDIMI 2014 2015 2016 2017 2018 

Seyhan Halk Kart Projesi (Adet) 0 0 0 1.150 1.600 

Tablo 22: Yıl Bazında Yapılan Yardımlar 

43
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4.5. 
Tablo 23: Seyhan Belediyesi Hizmet Binaları Ve Tesisler 

Sıra Kullanan Müdürlük Adresi 

1  Ana Hizmet Birimi 
Beriker Bulvarı No:57 

2 Kültür Merkezi Ana Hizmet Birimi 
Beriker Bulvarı 

3 Otopark 

4 Büyükdikili Mahallesi 93015 Sokak 
No:10 

5 Depo 
Beriker Bulvarı No:57 

6 Meydan Mahallesi Bakımyurdu Cad. 
No:171/301 

7 Hurmalı Mahallesi Bakımyurdu Cad. 
No:46/B 

8 
No: 173 Zemin 

9 

(Prefabrik) 
Beriker Bulvarı Seyhan Belediyesi Ana 
Hizmet Binası Yanı  

10 -Atölye Te

11 -Atölye-Fidanlık
No: 217 

12 Tamirhane-Depo  Mahallesi 46069 Sokak Seyhan 

Yanı 
13 Yeni Mahalle Mahallesi 87071 Sokak 

Real AVM Arkası 
14 Sucuzade Mahallesi Saydam Cad. 

Üstü 104/A Kat:2 Daire2-3 

44
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SEYMERLER 

Sıra 
No 

Hizmet Binası Adı Adresi 

1 2000 Evler Seymer 2000 Evler Mah. 76033 Sokak No:1 

2 Akkapı 

3 Narlıca Seymer Narlıca Mah. 56073 Sokak Babacan Apt. No:17 

4 Gülpınar Seymer Gülpınar Mah. Meydan Cad. No:13 

5 

6 Küçükdikili Seymer 

7 Kültür Merkezi Seymer 

8 Mehmet Akif Ersoy Seymer 

9 

10 Tellidere Seymer Pınar Mah. 74018 Sokak Sorguç Apt. B Blok Kat:1 No:34 

11 Yenibey Seymer Yenibey Mah. 18003 Sokak No:1 

12 Bakım Yurdu Seymer Bakımyurdu Cad. 39024 Sokak No:3 

Sıra 
No 

Hizmet Binası Adı Adresi 

1 Tellidere 1 Nolu Gündüz Bakımevi Çocuk Tellidere Mah. 72182 Sokak No:9 

2  Gündüz Bakımevi 

3 

Sıra 
No 

Hizmet Binası Adı Adresi 

1 Koyuncular Mahallesi Taziye Evi Koyuncular 

2  46170 Sokak Afetevleri Cad. Üzeri 

3  Yurt Mah. Cumhuriyet parkı içerisi 

4 Mirzaçelebi Mahallesi Taziye Evi Mirzaçelebi Mah. 31032 Sokak Üzeri 

5 Havuzlubahçe Mahallesi Taziye Evi Havuzlubahçe Mah. Havuzlubahçe Sınır sokak 

6  Ova Mahallesine Taziye Evi  Ova Mah. 44015 Sokak 

7 Meydan Mahallesi Taziye Evi Meydan Mah. 39036 Sokak 

8 Mıdık Mahallesine Taziye Evi  Mıdık Mah. 11217 Sokak 

9  Taziye Evi 

10 

11 Gülbahçesi Mahallesi Taziye Evi  Gülbahçesi Mah. 13454 Sokak 

12  Sokak 
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13 Sucuzade Mahallesi Taziye Evi Sucuzade Mah. 30053 Sokak 

14 Kuyumcular Mahallesi Taziye Evi Kuyumcular Mah. 91001 Sokak Üzeri 

15 

16 Mıdık Mahallesi Taziye Evi  Mıdık Mah. 11217 Sokak Üzeri 

17 Bey Mahallesi Taziye Evi  Bey Mah. 16057 Sokak 

18 

19 

20 Koza Mahallesi Kadın Taziye Evi Koza Mahallesi 98032-98046 Sokak Arası 

21 Gülpınar Mahallesi Taziye Evi  

22 

23 Akkapı Mahallesi Emekli Dinlenme Evi 

24 Salmanbeyli Mahallesi Kınalı Eller Hizmet 
Binası  

Salmanbeyli Mah. 23 Sokak 

Sıra 
No 

Hizmet Binası Adı Adresi 

1 
Seyhan/Adana 

2 Füze Selami Spor Tesisi  Mahallesi, 75048. Sokak 4 A, 01200 
Seyhan/Adana 

3 
Seyhan/Adana 

4 Meydan Fıtness Spor Tesisi Bakım Yurdu Cad. 39024 Sokak No:3 K:2 

5 2000 Evler Spor Tesisi 2000 Evler Mahallesi, 76072. Sokak, 01200 Seyhan/Adana 

6 

7 Pınar 2 Spor Tesisi Pınar Mahallesi, 01160 Sokak Seyhan/Adana 

8 

9 Akkapı Spor Tesisi Akkapı Mahalleri 01040 Sokak  

10 Gülbahçesi Spor Tesisi Gülbahçesi Mahallesi, 13193 Sokak No:3 

11 Demetevler Spor Tesisi Demetevler Mahallesi, 53040. Sokak No:2, 01180 
Seyhan/Adana 

12 Dikili Spor Tesisi  Seyhan ADANA 
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Tablo 24: Seyhan Belediyesi Araç Envanteri Tablosu 

Resmi Araç 
Adedi 

Kiralık Araç  
Adedi 

Toplam 

 1 46 47 
0 14 14 

 12 25 37 

KAMYON 17 96 113 
TRAKTÖR 6 6 12 

0 0 0 
 4 7 11 

4 14 18 
 1 1 2

1 0 1 
 3 3 6

1 1 2 
GREYDER 3 1 4

9 3 12 
ARACI) 9 0 9

2 8 10 
OTOBÜS 4 0 4
KAMYONET 7 24 31 
DOZER 0 1 1

2 4 6 
 3 21 24 

0 0 0 
CENAZE ARACI 11 0 11 

AMBULANS 1 0 1 
 0 32 32 

BOM ARACI 1 1 2 
SÜPÜRME ARACI 0 15 15 

1 0 1 
YARI RÖMORK 2 1 3
KURTARAMA ARACI 0 0 0 
FINISHER 1 0 1

OTOBÜS 0 0 0 
ASFALT YAMA ARACI 1 0 1

3 0 3 
 3 0 3

0 1 1 
 2 0 2

TOPLAM 115 325 440 
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4.6. 
Tablo 25: Seyhan Belediyesi Yazılım Altyapısı 

MODÜL YAZILIM ADI 2018 YILI KULLANIM DURUMU 
Bütçe ve Muhasebe Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 
Gelir Modülü(Tahakkuk,Tah.) Seyhan YBS Kullanılıyor 

 Seyhan YBS Kullanılıyor 
Seyhan YBS Kullanılıyor 

Evrak Takibi Modülü(EBYS) Seyhan YBS Kullanılıyor 
Veterinerlik Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 

 Seyhan YBS Kullanılıyor 
Seyhan YBS Kullanılıyor 

Zabıta Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 
Evlendirme Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 

 Seyhan YBS Kullanılmıyor 
Seyhan YBS Kullanılmıyor 

 Seyhan YBS Kullanılmıyor 
Seyhan YBS Kullanılmıyor 

 Seyhan YBS Kullanılıyor 
Seyhan YBS Kullanılıyor 

Çevre Koruma Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 
Halk Masası Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 

Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 
SEYMER Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 
Bakım Onar. Modülü Seyhan YBS Kullanılmıyor 
Muhtarlık Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 

 Seyhan YBS Kullanılıyor 
Basın Yayın Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 
Park  Bahçeler Modülü Seyhan YBS Kullanılmıyor 

Seyhan YBS Kullanılıyor 
 Seyhan YBS Kullanılıyor 

Tapu Sorgulama Ekranı Seyhan YBS Kullanılıyor 
Sarf Takip Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 

Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 
Online Tahsilat Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 
Bankalar Arası  Tahsilat Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 
Borç Taahhüt Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 
Borç Yapılandırma Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 

Modülü Seyhan YBS Kullanılıyor 
Seyhan YBS Kullanılıyor 

Personel ve Ziyaretçi Kart Takip Sistemi Seyhan YBS Kullanılıyor 
Seyhan YBS Kullanılıyor 

Yoklama Servisi Mobil Uyg. Seyhan YBS Kullanılıyor 
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Tablo 26: Seyhan Belediyesi Donanım Altyapısı 

      YAZILIM ADI 

 Bütün müdürlükler (Açık Kaynak Kodlu) 
Adobe Acrobat 
Adobe Photoshop Kullanılıyor 
NetCAD 
AutoCAD 

STA 4 CAD 
STA SteelCAD Plan Proje Müd. 

Bütün müdürlükler 

Toad For Oracle 
Eclipse IDE 
Oracle Database Kullanılıyor 
MySQL Database 
MS SQL 
Adobe Web Design Studio 
PostgreSQL Database 

 Basın Yayın 
NUTANIX 
iRedmail 
Autodesk 3DS Max  



Stratejik Plan 2020 - 2024

50

Tablo 27: Seyhan Belediyesi Bilgisayar, Yazıcı, Fotokopi Makinesi ve Tarayıcı Envanter Tablosu 

MÜDÜRLÜK 

M
AS

AÜ
ST

Ü
  

TA
BL

ET
 

YA
ZI

DI
  

TA
RA

YI
DI

  

 F
AK

S 

TO
PL

AM
 

BASIN VE YAYIN 14 8 4 6 - 1 - - 33

 6 2 1 1 - - 1 1 12 

28 8 5 6 - 0 4 - 51

ÇEVRE KORUMAVE KONTROL  17 3 1 7 1 1 1 1 32 

11 - - 5 1 2 - 1 20 

 71 5 4 15 14 4 - 1 114 

41 7 2 19 5 5 - 1 80 

 12 1 - 6 1 2 - - 22

66 4 2 9 4 4 2 - 91

 15 2 - 8 1 3 - - 29

9 4 - 9 2 2 1 - 27

 270 35 3 54 4 2 26 1 395 

117 3 17 117 7 11 - 2 274 

ÖZEL KALEM  14 12 5 16 2 - - - 49 

PARK VE BAHÇELER 26 1 - 6 2 1 - - 36

 18 - - 3 - 3 - 1 25

10 4 - 4 2 1 - - 21

 13 21 4 7 - - 1 - 46

17 - - 5 1 3 - - 26

YAPI KONTROL  16 - - 9 1 2 - - 28

20 2 2 13 2 6 3 - 48

ZABITA  13 3 - 5 2 1 - 1 25

PLAN VE PROJE 6 - - 3 - 1 1 - 11

ETÜD PROJE  - 1 - - - - - - 1

KÜTÜPHANE 1 2 2 1 - - - - 6

 10 2 17 4 - 1 - - 34

19 - - 3 1 - - - 23

SPOR  5 1 1 3 - - - - 10

- 1 1 - - - - - 2

BAKIM VE ONARIM - - - - - - - - 0

1 1 1 - - - - - 3

TOPLAM 866 133 72 344 53 56 40 10 1574 
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Tablo 28: Kesin

KONUMU GÜCÜ 
Merkez Bina 1 80Kva 
Merkez Bina 1 80Kva 
Merkez Bina 7 10Kva 

1 10Kva 
1 30Kva 

Park Bahçeler 1 30Kva 
Kültür Merkezi 1 60Kva 

1 6Kva 
TOPLAM 14 

4.7. 
ikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve 

K

• Kontrol Kanunu 24.12.2003 tarih ve 25326 sayılı Resmi Gazete 

• 

Gazete 

• 2.2006 tarih ve 26084 sayılı 

Resmi Gazete 

• 

• 

• www.bumko.gov.tr  

Standartları Tebli
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Tablo 29:  

 STANDART 
KODU 

STANDART ADI AÇIKLAMA 

KONTROL 
ORTAMI 

1 belirleyen kuralların 

2 Misyon, organizasyon yapısı 
ve görevler tanımları yazılı olarak belirlenmeli, 

personele duyurulmalı ve idarede uygun bir 
urulmalıdır. 

3 
performansı 

yönelik önlemler almalıdır. 
4 Yetki devri devrinin sınırları 

açıkça belirlenmeli ve yazılı olarak 
bildirilmelidir. Devredilen yetkinin önemi 
ve riski dikkate alınarak yetki devri 
yapılmalıdır. 

5 Planlama ve programlama 
göstergelerini ve 

duyurmalı; faaliyetlerinin plan ve 

6 Risklerin belirlenmesi ve 

alınacak önlemleri belirlemelidir. 

KONTROL 

7 Kontrol stratejileri ve 
yöntemleri 

amaçlayan 

ve yöntemlerini belirlemeli ve 
uygulamalıdır. 

8 Prosedürlerin belirlenmesi ve 
belgelendirilmesi 

bu alanlara ili
hazırlamalı, güncellemeli ve ilgili personelin 

9 
yolsuzluk risklerini azaltmak için faaliyetler 

uygulanması, kaydedilmesi ve kontrol 
edilmesi görevleri personel arasında 

10 

etmelidir. 
11 

almalıdır. 
12 Bilgi sistemleri kontrolleri 
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13 
performansının izlenebilmesi, karar alma 

ve hizmet sunumunda etkinlik ve 

p 
olmalıdır. 

14 Raporlama 
faaliyetleri ile sonuçları, saydamlık ve 

raporlanmalıdır. 
15 Kayıt ve dosyalama sistemi 

sisteme sahip olmalıdır. 
16 Hata, usulsüzlük ve 

yolsuzlukların bildirilmesi belirlenen bir düzen içinde bildirilmesini 

17 

18 

2017– 

Seyhan Belediye 

-

kapsamda 

Tablo 30: 

STANDART 
KODU 

STANDART ADI ART 
SAYISI SAYISI 

KONTROL ORTAMI 1 6 70 
2 Misyon, organizasyon yapısı ve 

görevler 
7 45 

3 8 10 
4 Yetki devri 5 4 
5 Planlama ve programlama 6 4 
6 Risklerin belirlenmesi ve 3 14 

KONTROL 7 Kontrol stratejileri ve yöntemleri 4 23 
8 Prosedürlerin belirlenmesi ve 

belgelendirilmesi 
3 3 

9 2 17 
10  2 15 
11 Faaliyetlerin 3 51 
12 Bilgi sistemleri kontrolleri 3 3 
13 7 35 
14 Raporlama 4 4
15 Kayıt ve dosyalama sistemi 6 15 
16 Hata, usulsüzlük ve yolsuzlukların 

bildirilmesi 
3 1 

17 5 5 
18  2 1

TOPLAM 79 320 
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Grafik 3: ç Kontrol Eylemlerinin Bile enler Bazında Da ılımı 

4.8. EVRAK YÖNET M  VE A V 

Belediyemizde her birimin birim a ivi bulunmakla b irlikte a yrılan a lanlar b irim a ivi olarak k ullanılmakta
ayrıca k urum a ivi söz konusu d e ildir. Belediyemiz a ivine geçmi  y ıllarda a iv düzenlemesi y apılmı  o lup bu 
düzenleme yer düzenlemesi eklinde organize edilmi r. Belediyemiz a ivinin Devlet Ar ivleri Hakkındaki Yönetmelik
Kapsamında y eniden d üzenlenmesi ve B elediyemizde b ilgi ve b elgelerin, g üvenli i, ula abilirli i, etkin, e tkili ve
ekonomik k ullanımı a macıyla, Y azı leri v e Bilgi lem Müdürl  o rtak ç alı ması ile a r iv s ayısalla rma ve d ijital
ortama a ktarılma i i 2018 y ılında b a lamı r.

 
k olarak M ali Hizmetler Müdürl en b a layan proje 4.5 milyon

evrak tasnif, tarama ve indeks alanlarına göre dijital ortama aktarılması ile bi rilmi r.

Proje Bilgi lem Müdürl  k ontrolünde v e ilgili müdürlüklerle birlikte o rtak ç alı ma y apılarak d evam
edecek r. Hedeflenen 17 milyon evrak ‘ın 2022 yılına kadar bitmesi planlanmaktadır.

KONTROL ORTAMI
40%

B G  VE ET M
17%

KONTROL 
FAA YETLE

35%

R SK 
DE ERLEND RME

6%

EME
2%
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5. PAYDA  ANAL Z

Seyhan Belediyesi, ''Seyhan'ı Seyhan Halkıyla Yönetme'' hedefi do rultusunda bütün hizmetlerini ka ımcılık ve 
e itlik esası ile yürütmektedir.  Bu esasın gere ince ka mcılı ı ar rmak,  her alanda ol  gibi Stratejik Plan 
çalı maları içinde oldukça büyük önem arz etmektedir. Belediyemiz, Seyhan ilçesinde ya yan herkesin ya adıkları 
alan üzerinde karar süreçlerine ka ımını öncelikli hedefleri arasına koymaktadır. Bu anlamda belediyemizce Strateji 
Geli rme  Müdürl   koordinasyonunda iç ve dı  payda  anket çalı maları yapılmı r. 

5.1. Ç PAYDA  ÇALI MALARIMIZ: 
Seyhan Belediyesi 2020-2024 Stratejik plan çalı maları, Strateji Geli rme Müdürl  koordinasyonunda 

ka mcı bir ekilde yürütülmü tür. Ka ımcılı ın en önemli esası olarak, iç payda larımızın tümünün temsil 
edilebilmesi adına, iç payda arımız Belediye Meclisi, Üst Yöne m ve Belediye Personeli olmak üzere 3 grupta 
de erlendirilmi , bu gruplara yönelik anket, yüz yüze görü me ve odak grup çalı maları yapılmı r. 

Bu kapsamda iç payda larımıza yap ımız anketlerde belediyenin çalı malarına ili kin algılar, memnuniyet ve 
beklen erine dair sorulan sorulara ka ma dereceleri belirlemi r. Yanı sıra iç payda larımızla yapılan yüz yüze 
görü me ve odak grup çalı malarından elde edilen bulgularla stratejik planın payda lara ili kin yönü belirlenmi r. 

2020-2024 yılı Stratejik Plan çalı maları kapsamında, 

Belediye Meclisi: Sürekli is are halinde bul muz meclis üyelerimizle, ilk olarak bireysel görü melerle daha 
sonra ise online iç payda  anket çalı ması yapılarak görü  ve önerileri alınmı r. 

ç 
Payda larımız

Belediye 
Meclisi Üst yöne m

Belediye
Personeli

Seyhan mar 
A. .

Dı
Payda larımız

Muhtarlarımız Kamu 
Kurumları Vatanda lar Üniversiteler Sivil Toplum 

Kurulu ları



Stratejik Plan 2020 - 2024

56

 
 

 

 

Belediye Personeli:  

 

 

 

 

                         4: Belediyemizce Yerelde ve üzeyleri 

Belediyemizce yerelde ve toplum üzerinde olumlu etkiler 
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-2024 döneminde alınan 
kararlara  

 

                                            6:  

                                        

imkânı 

 

 

                                         7 osyo - kültürel Faaliyetler Düzenlenmesi 

                                        

2020-
yo-

önümüzdeki dönemde öncelikle ele alınacak konular arasındadır. 
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Anket verilerini teknik araç-
envanter çıkarılarak tespit edilip 

giderilmesi planlanmaktadır. 

 

 

 

9:  

                                

 tanıyor mu sorusuna verilen cevaplar 
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8: Teknik Araç-  
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10: 
Gereken Alanlar 

         

Seyhan Belediyesi 2020-

 

 

5.2.   
Seyhan Belediyesi, Seyhan halkının belediye içi tüm karar süreçleri  özellikle 

niversiteler ve Sivil 

Üniversiteler ve STK  

Muhtarlarımızla 3 ayrı oturumda 2-
uygulanarak analizleri yapıldı. 

 

Kapsamında hazırlanan anketler gönderildi. 

Adana'da bulunan üniversiteler ziy
 

ketler elden ve 
posta yoluyla teslim edilerek analizleri yapıldı. 
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    Adana Valisi Mahmut DEM RTA                                                                   Seyhan Kaymakam V. Mustafa YAVUZ 

 

    Adana l Milli E i m Müdürü Veysel DURGUN                                           Adana l Tarım ve Orman Müdürü Muhammet Ali TEK N 

 

   Adana Alparslan Türke  Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Rektörü                                  Çukurova Üniversitesi Rektörü 

  Prof. Dr. Mehmet TÜMAY                                                                                                     Mustafa K BAR 
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Seyhan Belediyesi 2020-
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12: Belediye Hizmetlerinden Memnuniyet Düzeyleri 

 

3'lük dilim 

 

 

 

 

                 13: Belediyemizin Öncelikli Olarak Önem Vermesi Gereken Proje Ve Faaliyetler 

                

 

 

0

200

400

600

800

1000

1200

1400

1600

Hiç Memnun Kısmen
Memnunum

Memnunum Çok Memnunum

0

500

1000

1500

2000

2500



Stratejik Plan 2020 - 2024

63

 
 

MUHTARLAR 

yerel temsilcileri o lan muhtar 

 

                                              

  

 

 

                  

 

                   14: Belediye  
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                  15: Belediyemizin Öncelikli Olarak Önem Vermesi Gereken Proje Ve Faaliyetler 

                

 

               Belediyemizce öncelik verilmesi gereken 

 

 

 

 

Hak temelli çalı

 

Stratejik Plan hazırlama sürecinde, Adana ilindeki ST
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  Adana Sanayi Odası  

 

                                                                                      Adana Ticaret Odası 

 

    Adana Çi çiler Birli i 
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          16: Belediyemizin Öncelikli Olarak Önem Vermesi Gereken Proje Ve Faaliyetler 

       

 

Seyhan Belediyesi 2020-2024 Stratejik Plan 
 

∞ 
 

∞ a plan proje 
 

∞ Çöp toplama ve temizlik konularında revizyona gidil , 

∞  uygulamalarının daha verimli olunması , 

∞ , 

∞ Personele yönelik yapılan anketlerdeki bulgulara binaen eksikliklerin giderilmesi ve personel 
, 

∞ lar yürütülmesi, 
özellikle kadın  
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ekil 4: Pestle Analizi 

 

 

•IT Kullanımı
•Enerji Kaynakları
•Teknoloji Transferi
•Alterna f ve Yeni 
Kaynaklar

•Otomasyon
• novasyon

•Toplumun Ya  ve E i m 
Da ılımı

•Tüke  E ilimleri
•Çevre Poli kaları
•Zenginlik ve Gelir Da ılımı
•Nüfus Büyüme Oranları
•Sa lık Poli kaları

•Dünyadaki Genel 
Ekonomik Durum

•Ekonomi Poli kaları
• izlik/ s am
•Gelir/Gider Oranları
•Belediye Gelirlerine Dair            
Yasal Düzenlemeler

• gili Yasalar
•Hükümet Poli kaları
•Vergi Sistemi
•Finansman ve Hibe 
Bulma

•Uluslararası kiler

Poli k/Hukuki 
Faktörler

Ekonomik 
Faktörler

Teknolojik 
Faktörler

Sosyal/Kültürel 
Faktörler
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6.  
GÜÇLÜ YÖNLER ZAYIF YÖNLER 

  
 

Güçlü bir örgüt kültürü yapısına sahip olması  
 

olması 
 

 
 

sorunlarının olması 
 

mekânların Seyhan ilçesine ve 
 

Personel görev tanımlarının olmaması 
 

Sivil Toplum Örgütlerinin Belediyemiz ve 
er içinde olması  

Tasarruf ve gelir getirici projeler, faaliyetlerin 

 

Hizmet ve faaliyetlerdeki risklerin  
 

Tarihi ve Kültürel dokularının korunması, imar 

 

 
 

  
 

FIRSATLAR  

  
 

ilçemizde olması  
 

Kent sınırları içerisinden Seyhan Nehrinin 
geçmesi 
 

Adana’nın  
 

Günlük nüfus sirkülasyonunun ticarete olumlu 
etkisi 
 

olması 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 problemleri 

 
 

 
Yaz a  
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7. ÜST PLANLARA UYUM 
Tablo 31: 10. Kalkınma Planı 

 PLAN 
ADI AMAÇ 

 
PLAN 
KODU 

SORUMLU MÜDÜRLÜK 

1 
0 

.  
K 

a 
l k

 ı 
n 

m
 a

 p
 l 

a 
n 

ı  
    

    
    

    

142. 

yatkın

amacıdır. 

 

 
 
3.8. 
 
8.6. 
 
5.2. 

 
 
Kütüphane  
 

 
 

 

172.  
 
 

desteklenen, er
 

6.1. 
 
6.2. 
 
6.3. 
 
6.4. 
 
6.5 
 
6.6. 
 
6.9. 

 
 

 
 
Çevre Koruma ve Kontrol 

 
Çevre Koruma ve Kontrol 

 
 

 
 

 
 

 
249.  

güçlendirilmesi, aile kurumunun korunarak 

 

 

2.32. 
 
 
3.4. 
 
 
3.5. 

 
 
Kadın ve Aile Hizmetleri 

 
 
Kadın ve Aile Hizmetleri 

 
263. Çocukların  olma 

hallerinin desteklenmesi, potansiyellerini 

ve sosyal hizmetler olmak üzere temel kamu 

, ülke 

gençlere sunulan hizmetlerin kalitesinin 
 

 
 
3.2. 
 
 
3.3. 
 
 
8.7. 

 
 
K   
 
 

 
 
 

 
 

276.  
3.1. 
 
3.6. 
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aza

 

 

3.7. 
 

 

 

294. 

 

 

5.12. 
 
 
5.15. 
 
 
8.3. 

 
 
 

 
 
 

 
313. 

 

 
2.1. 
 
 
2.32. 

 

 
 

 
 

362. 

uygun kuruml

 

 
 
 
2.1. 

 
 
 

 
 

379. 
bütün süreçlerde hizmet kalitesi ve personel 

 

 
2.1. 

 

 

380. 

kamu insan 

 

 
 
 
2.1. 

 
 
 

im 
 

401. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
722. 

-
 

 

teknolojilerinin yaygın ve etkin kullanılması, bilgi 

teknolojilerinden etkili bir araç olarak 

 
 
1.2. 
 
2.4. 
 
2.5. 
 
2.10. 
 
2.11. 
 
1.3. 
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689. 
büyümeye 
Bu kapsamda, öncelikle hızlı büyüyen veya 

 

1.15.  

756. Toplumun yeterli ve dengeli beslenmesini esas 
alan, ileri teknolojiye dayalı, altyapı sorunlarını 

sürdürülebilir kullanan bir tarım sektörünün 
 

 
 
4.1. 
 
4.2. 

 
 
Kırsal Hizmetler  
 
Kırsal Hizmetler  

784. Enerjinin 
asgari maliyetlerle arzını ve enerji temininde 

alarak; yerli ve 
yenilenebilir enerji kaynaklarını mümkün olan en 

asgariye indiren, ülkenin uluslararası enerji 

rekabetçi bir enerji sist
 

2.15. 
 

871. -
si ve nitelikten 

ödün vermeden sürdürülebilir bir büyümenin 
 

5.12. 
5.15. 
8.3. 
9.1. 

 
Park ve Bahçeler  

 
 

943.  -kır ayrımına, 

 

5.5. 
5.6. 

Emlak ve  

958. 

 kalitesini 
 

 

5.17. 
 
5.18. 

 
 

 

976. Nüfusun 

alt  

5.1. 
 
5.2. 

 
 

 
 
 

1031. 7.1. Çevre Koruma ve Kontrol 

72
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7.2. 
 
7.4. 
 
7.5. 
 
7.6. 

 
Çevre Koruma ve Kontrol 

 
Çevre Koruma ve Kontrol 

 
Çevre Koruma ve Kontrol 

 
Çevre Koruma ve Kontrol 

 
1032. 

çevre dostu 

 

5.13. 
5.14. 

 
Park ve Bahçeler Müd  

1090. 

 

9.2.  

     

Tablo 32: Çukurova Kalkınma Planı 

 PLAN 
ADI 

AMAÇ  
PLAN 
KODU 

SORUMLU MÜDÜRLÜK 

Çu
ku

ro
va

 K
al

kı
nm

a 
Pl

an
ı  

    
    

    
   

 

4.1.1. 
olmak 
Tedbir 2. Yenilenebilir kaynaklara dayalı enerji 

 

2.15.  

4.1.2. Öncelik 2: Bölgenin Stratejik Konumunu 
 

 

5.1.  

4.1.4. Öncelik 4: Tarımda 
Yükseltmek 

 
Tedbir 4. Tarımsal ürünlerin pazarlamasının 

imkânlarıyla 
Pazar  

4.1. 
4.2. 

 
 

4.1.5. Öncelik 5: Bölgenin Turizm Potansiyelini 
Harekete Geçirmek 
Tedbir 1. Bölgede turizm altyapısının 

 
Tedbir 3. Turizm hizmetlerinde kalitenin 

 

5.12 
8.3. 
8.5. 
9.1. 
9.3. 

 
 
 

 
 

4.2.2. Öncelik 2: Kırsal Alanlarda Fiziki Altyapıyı 
 

Tedbir 2. Kırsal  

4.1. 
4.2. 
5.1. 
5.6. 
 

 
 

 
 

4.3.1. Öncelik 1:  
Tedbir 4. Göçten olumsuz etkilenen kadının 

3.1.  
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4.3.2. Öncelik 2: Sosy

 
Tedbir 3. Bölge içerisinde yoksulluk ve 

 

3.6. 
3.7. 

 
 

4.3.3.  

 

1.12. 
1.18. 
1.14. 

 
 

 
4.4.1. 

 
 

5.4. Fen i  

4.4.2. 
 

 

8.6.  
 

4.5.1.  

geri kazanım  

yükseltmek  
Tedbir 2. Çevresel altyapıyı eksiklerinin 
giderilmesi ve 

 

7.1. 
 
7.2. 
 
7.4. 
 
7.5. 
 
7.6. 
 
7.7. 
7.8. 
7.9. 
7.10. 
7.12. 

Çevre Koruma ve Kontrol 
 

Çevre Koruma ve Kontrol 
 

Çevre Koruma ve Kontrol 
 

Çevre Koruma ve Kontrol 
 

Çevre Koruma ve Kontrol 
Müd  

 
 
 
 
 

4.6.1. Öncelik 1. Kentlerde Fiziki Çevre Kalitesini 
Yükseltmek 

enerji  

5.12.  
 

4.6.1. Öncelik 1. Kentlerde Fiziki Çevre Kalitesini 
Yükseltmek 
Tedbir 4. Kent merkezlerindeki tarihi ve 
kültürel dokunun korunması ve 

 

5.12.  

4.6.2. 
 

Tedbir 1. Herkes için kentsel hizmetlerin 
 

5.1. 
5.2. 
 

 

4.6.2. 
 

tamamlanması 

5.5. 
5.6. 

 

4.6.2. 
 

‘’afet riski azaltma’’ çerçevesinde hazırlık ve 
 

5.17. 
5.19. 
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Tablo 33: Uluslararası Çevre Eylem Planı 

 PLAN 
ADI AMAÇ 

 
PLAN 
KODU 

SORUMLU MÜDÜRLÜK 

U
lu

sa
l Ç

ev
re

 E
yl

em
 P

la
nı

 

1.4. 

özelindeki eylem planları ve (c) programların, 

uygulanması ve izlenmesi. YÇEP ’in 

 

7.1 
7.2. 
7.3. 
7.4. 
7.5. 
7.6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Çevre Koruma ve Kontrol 
 

3.1. Yürürlükteki ilgili yasal düzenlemelerin 
uygulanmaları sırasında ortaya çıkan 

 

araç-
kayn
depolama yerlerinin belirlenmesi ve yerel 

 

7.1 
7.2. 
7.3. 
7.4. 
7.5. 
7.6 

Tablo 34  

 PLAN 
ADI AMAÇ 

 
PLAN 
KODU 

SORUMLU MÜDÜRLÜK 

 

E2
.2

.1
.1

. 

Yenilenebilen Enerji Kaynakları ’na yönelik 

 

2.15.  

A
1.

1.
1.

2.
 

Belediyeler/Belediye Birlikleri 
 ’nın (EAYP) 

hazırlanarak uygulamaya konulması 

7.5. Çevre Koruma ve Kontrol 
 

A
1.

1.
1.

2.
 

EAYP’nin etkin uygulanması için teknik 
kapasitenin (personel ve teknolojik altyapı) 

makine – ekipman alımı 

7.4. 
 
 
7.5. 
 

Çevre Koruma ve Kontrol 
 

 
Çevre Koruma ve Kontrol 
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Tablo 35  

               PLAN 
ADI 

AMAÇ  
PLAN 
KODU 

SORUMLU MÜDÜRLÜK 

 

1.2.5. 
yapmakla sorumlu belediyeler bünyesinde 
Mekânsal Planlama Birimlerinin 

 

5.5. 
 

 

1.2.7. ‘‘Ulusal Mekânsal Planlama Portalı’’ ‘nın 
kurulmasına yönelik düzenlemelerin 
yapılması  

2.10.  

1.5.1. Mekânsal 
nitelikte merkezi ve yerel kurum ve 

veri tabanı ve izleme 
 

2.10.  

2.36.1. 
kapasitelerinin dikkate alınması, bu konuda 
ölçü
planlarının yapılması 

5.5.  

4.4.1. 

‘’ kurmak, bu tesisler için asgari nüfus 

 

5.3.  

4.4.2. 

uyumlarını hızlandırmak için çok yönlü 
kurslar ve kampanyalar düzenlemek. 

3.1.  

4.5.4. 

tüm toplumsal kesimleri kapsayan biçime 

önem arz etmektedir.  

1.18.   

4.6.4. 
düzeyini yükseltmek, kadınların ekonomik 

çocukların ve aile büyüklerinin bakımını 
gündüz 

bakım 
yoluyla kadınların üzerinden alacak, bu 

  

3.2. 
3.3. 
3.4. 
 
 
3.5. 
 
3.7. 
 
8.6. 

 
 

Kadın ve Aile Hizmetleri 
 

 
Kadın ve Aile Hizmetleri 

 

 
 

 
4.7.1. 

tasarımında dezavantajlı grupların 

‘’ Herkes için Kent ‘’ sloganı bugünün 

Bu kapsamda Uluslararası 

alınmalıdır. 

5.1.  

4.8.1. Belediyelerin ve ilgili merkezi Hükümet 3.7. 
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hizmet vermesi, 

 

4.12.2. Bilgi sahibi olmadan karar süreçlerine 

sonuçlanması için gereklidir.  

2.11.  

4.13.6. 
projeler hakkında bilgilerin ve kentli 

 

1.1. Basın ve  

4.15.4. Kentlerimizin tarihine
kültürel ve mimari mirasa, gelenek ve 
göreneklerine, eski kentlilere dair bilgi ve 

saklanmaktadır. Bu bilgi ve belgelerin kent 

kentlilerin bilgisine sunulması, kentlilik 
 

9.1.  
 

 

Tablo 36 Ulusal Eylem Planı 

 PLAN 
ADI 

AMAÇ  
PLAN 
KODU 

SORUMLU MÜDÜRLÜK 

Ey
le

m
 P

la
nı

 

3.3.  3.6. 
3.7.  

 
 

3.3. 

 

3.6. 
3.7.  

 
 

 
2. 

imkânlarının 
 

3.6. 
3.7.  

 

2. hizmetleri 
verenlerin desteklenmesi 

3.6. 
3.7.  

 
 

Tablo 37: Ulusal Çocuk Hakları Stratejisi Belgesi ve Eylem Planı 

 PLAN 
ADI 

AMAÇ  
PLAN 

SORUMLU MÜDÜRLÜK 
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KODU 
U

lu
sa

l Ç
oc

uk
 H

ak
la

rı
 S

tr
at

ej
is

i B
el

ge
si

 v
e 

Ey
le

m
 P

la
nı

 

4.2. Farklı bölgelerden ve kültürlerden gelen 

Çocukların kendi yerel giysilerini, yemek, örf 
ve adetlerini, inançlarını vb. kültürel ve dini 

 

3.1. 
 
8.7. 

 
 

 

3.3.1. 

mahalle düzeyinde çocuk oyun alanlarının 
en 

 

5.13. 
5.14. 

Park ve Bahçeler 
 

4.2.  3.8. 
 
 

Kütüphane  
 
 
 

4.3. Çocukların sanat, spor ve bilim dallarına 
yönlendirilmesi 

6.11. 
6.12. 
6.13. 
8.7. 

 
 
 

 
5.2. 

 
6.1. 
6.5. 
6.6. 

 
 
 

6.2. 
korunması için gereken koruyucu – önleyici ve 

-
 Strateji 

Belgesinin hayata geçirilmesi için kurumlar 
 

5.2.  
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Tablo 38:  

            PLAN 
ADI 

AMAÇ  
PLAN 
KODU 

SORUMLU MÜDÜRLÜK 

 

2.1. 
 

1.16. 
 
3.4. 
 
3.5. 

Kadın ve Aile Hizmetleri 
 

Kadın ve Aile Hizmetleri 
 

Kadın ve Aile Hizmetleri 
 

3.1. 
3.4. 
3.5. 
3.10. 

koruyucu hizmetlerin daha etkili verilmesi ve 
yo-ekonomik 

 

3.4. 
 
3.5. 

Kadın ve Aile Hizmetleri 
 

Kadın ve Aile Hizmetleri 
 

3.1. 
 

3.4. 
 
3.5. 

 

 
1.3. 
1.9. 

 

6.1.   

 PLAN 
ADI 

AMAÇ  
PLAN 
KODU 

SORUMLU MÜDÜRLÜK 

Ba
kı

m
 H

iz
m

et
le

ri
 

St
ra

te
jik

 v
e 

Ey
le

m
 

Pl
an

ı 

3.3. Engellisi bulunan ailelere bakım hizmetleri 

 

3.6. 
3.7.  

 
 

 

Tablo 39:  

 PLAN 
ADI 

AMAÇ  
PLAN 
KODU 

SORUMLU MÜDÜRLÜK 

St
ra

te
jis

i v
e 

Ey
le

m
Pl

an
ı

C3.1. Örnek engelsiz  3.6. 
3.7. 
2.11. 
6.13. 
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8.  

8.1.  
 

             Tablo 40: Stratejik Alanlar Ve Stratejik Amaçlar 

   

 SA.1 
 

 SA.2  

 SA.3 
Sürdürülebilir Projeler Üretmek 

 SA.4 Kent ve Kırsal Ar dürülebilir 
 

 SA.5 

 

 SA.6 
 

 SA.7 
Korumak  

KÜLTÜREL VE SANATSAL 
 

SA.8 Tarihi Kent Seyhan' ı, Kültürel ve Sanatsal Etkinlikleriyle 
 

KÜLTÜREL VE SANATSAL 
 

SA.9 
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ak
 Stratejik Hedef.1.1 

 
Basın Yayın 

 
Stratejik Hedef.1.2 

ürünlerini belediyecilik faaliyetlerinde kullanmak 
 

Stratejik Hedef.1.3  
 

Stratejik Hedef.1.4 
Süreçlerinin Hesap Verilebilirlik, Ekonomik ve 
Verimlilik Esasıyla Yürütülmesi 

Destek Hizmetleri 
 

Stratejik Hedef.1.5 
  

Stratejik Hedef.1.6 
Organizasyonlarda, Hizmet Sunulan Alanlarda 

Faaliyetlerin Yürütülmesi 

 

Stratejik Hedef.1.7 Sorumluluk Alanlarımızı Düzenli Olarak Kontrol 
 

 

Stratejik Hedef.1.8 
 

 

Stratejik Hedef.1.9 
 

 

Stratejik Hedef.1.10 Belediyemiz Birimlerinden ve 

 
 

Stratejik Hedef.1.11 Kurumumuza ait hizmet binalarının bakım ve onarım 
 Müdürl  

Stratejik Hedef.1.12 

 
 

Stratejik Hedef.1.13 
 

Özel Kalem 
 

Stratejik Hedef.1.14 
 

 

Özel Kalem 
 

Stratejik Hedef.1.15 
  

Stratejik Hedef.1.16 
 

Kadın ve Aile 
Hizmetleri 

 
Stratejik Hedef.1.17 

f
Denetlemek 

 

Stratejik Hedef.1.18 
  

St
ra

te
jik

 A
m

aç
 2

: E
tk

in
 

ve
 V

er
im

lil
ik

 O
da

kl
ı B

ir 
Ku

ru
m

sa
l Y

ap
ı  

Stratejik Hedef.2.1 
  

Stratejik Hedef.2.2 Her Statüdeki Personelin Niteliklerine Ait Tüm 
Bilgilerin Yönetsel Açıdan Takip Edilmesi ve 

 

 

Stratejik Hedef.2.3 Belediyemize 
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Stratejik Hedef.2.4 
  

Stratejik Hedef.2.5 Belediyemizin Var Olan teknolojik alt yapısının 
  

Stratejik Hedef.2.6 Belediyemiz tüm birimleri ve mücavir alanında 

 
 

Stratejik Hedef.2.7 
Aktarılması 

 

Stratejik Hedef.2.8 
  

Stratejik Hedef.2.9 
  

Stratejik Hedef.2.10 Seyhan 
ve bina bilgilerinin toplanarak UAVT, MAKS ortamına 
aktarılması 

 

Stratejik Hedef.2.11  
 

Stratejik Hedef.2.12 Belediye hukuk hizmetlerini güvenilir ve ilkeli bir 
  

Stratejik Hedef.2.13 Kurum 
Desteklenmesi  

Stratejik Hedef.2.14 
  

Stratejik Hedef.2.15 Belediyemiz 
  

Stratejik Hedef.2.16 
Gruplarını Kapsayan ve Olası Riskleri En Aza 

 
 

Stratejik Hedef.2.17 Cenaze hizmetleriyle ilgili olarak kurumun hizmet 

 
 

Stratejik Hedef.2.18 

 
 

Stratejik Hedef.2.19 
 

Mali Hizmetler 
 

Stratejik Hedef.2.20 Mali Kaynakları Etkin ve Verimli Yönetmek Mali Hizmetler 
 

Stratejik Hedef.2.21 Kurum içi - 
hizmet sunumu ile yürüterek Hizmet 

 

 

Stratejik Hedef.2.22 Karar Alma ve Uygulama Yetkilerine Haiz Temel 
Belediye Organlarının Faaliyetlerinde Güvenilirlik,  

 

 

Stratejik Hedef.2.23 
 

 

Stratejik Hedef.2.24 

Uygulanması 
 

Stratejik Hedef.2.25  
 

Stratejik Hedef.2.26 

ve Genel  
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Stratejik Hedef.2.27 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Sürdürülebilirlik ve 
- Onarım Tedarik 

 
ve Onarım 

 
Stratejik Hedef.2.28 

  
Stratejik Hedef.2.29 

 
Destek Hizmetleri 

 
Stratejik Hedef.2.30 

Bulunmak 
 

Stratejik Hedef.2.31 Seyhan Belediyesi Kurums
Sür  

 

Stratejik Hedef.2.32 
  

 

 

 

Stratejik 
Hedef.3.1 

Projeler Yürütmek 
 

Stratejik 
Hedef.3.2 Bulunmak 

 

Stratejik 
Hedef.3.3 

Sürdürülebilir ve Niteli
 

 

Stratejik 
Hedef.3.4 

 
Kadın ve Aile 
Hizmetleri 

 

Stratejik 
Hedef.3.5 korunması ve desteklenmesi 

Kadın ve Aile 
Hizmetleri 

 

Stratejik 
Hedef.3.6 

Dezavantajlı Vatand larına 
  

Stratejik 
Hedef.3.7 

Alt gelir 
  

Stratejik 
Hedef.3.8  

Kütüphane 
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Stratejik Hedef.2.27 Kurumsal Hizmet Kalitesinin Sürdürülebilirlik ve 
- Onarım Tedarik 

 
ve Onarım 

 
Stratejik Hedef.2.28 

  
Stratejik Hedef.2.29 

 
Destek Hizmetleri 

 
Stratejik Hedef.2.30 

Bulunmak 
 

Stratejik Hedef.2.31 Seyhan Belediyesi Kurums
Sür  

 

Stratejik Hedef.2.32 
  

 

 
 

Stratejik 
Hedef.3.1 

Projeler Yürütmek 
 

Stratejik 
Hedef.3.2 Bulunmak 

 

Stratejik 
Hedef.3.3 

Sürdürülebilir ve Niteli
 

 

Stratejik 
Hedef.3.4 

 
Kadın ve Aile 
Hizmetleri 

 

Stratejik 
Hedef.3.5 korunması ve desteklenmesi 

Kadın ve Aile 
Hizmetleri 

 

Stratejik 
Hedef.3.6 

Dezavantajlı Vatand larına 
  

Stratejik 
Hedef.3.7 

Alt gelir 
  

Stratejik 
Hedef.3.8  

Kütüphane 
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St

ra
te

jik
 A

m
aç

 4
: K

en
t v

e 
Kı

rs
al

 

Sü
rü

dü
rü

le
bi

lir
 B

ir 
Ke

nt
 v

e 
Kı

r 
 

Stratejik 
Hedef.4.1 

Tarım ve Hayvancılık Uygulamalarını 

 

Kırsal Hizmetler 
 

Stratejik 
Hedef.4.2  

Kırsal Hizmetler 
 

St
ra

te
jik

 
 

Stratejik 
Hedef.5.1 Yapılması  

Stratejik 
Hedef.5.2   

Stratejik 
Hedef.5.3 

Fiziki   
 

Stratejik 
Hedef.5.4 

2024 Yılı 
Kurumlarına Fiziki, Teknik Bakım-Onarım ve Yardım 

 
 

Stratejik 
Hedef.5.5  

Emlak 
 

Stratejik 
Hedef.5.6 Onaylanması halinde 1/1000 lik planları yapmak  

Stratejik 
Hedef.5.7 

kullanmak  
Emlak ve 

 

Stratejik 
Hedef.5.8   

Stratejik 
Hedef.5.9 

Belediyemiz Hizmet alanı içerisinde Numarataj 
 

lak 
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Stratejik 
Hedef.5.10 

sınırları içerisinde mevzuata uygun Ruhsatlı ve  
 

 

Stratejik 
Hedef.5.11   

Stratejik 
Hedef.5.12 

Vb.) 

k 
 

Stratejik 
Hedef.5.13  

Park ve Bahçeler 
 

Stratejik 
Hedef.5.14  

Park ve Bahçeler 
 

Stratejik 
Hedef.5.15 Düzenlemesi Yapılması 

Park ve Bahçeler 
 

Stratejik 
Hedef.5.16 

Modern Görünümlü, 
 

Yapı Kontrol 
 

Stratejik 
Hedef.5.17 Yapılması  

Etüt Proje 
 

Stratejik 
Hedef.5.18 irilmesi  

Stratejik 
Hedef.5.19  

Plan ve Proje 
 

  

Stratejik 
Hedef.5.20 
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Stratejik 
Hedef.6.1 

 ve Seyhan'da 

 
 

Stratejik 
Hedef.6.2   

Stratejik 
Hedef.6.3 

 

Çevre Koruma ve 
 

Stratejik 
Hedef.6.4 

erinde 
Önleyici ve Koruyucu Faaliyetlerde Bulunmak 

Çevre Koruma ve 
 

Stratejik 
Hedef.6.5 

 
 

Stratejik 
Hedef.6.6 

 
 

Stratejik 
Hedef.6.7 

Halkımızın Hayvan Sevgisi ve Hayvanların Korunmasıyla 
  

Stratejik 
Hedef.6.8 Olması   

Stratejik 
Hedef.6.9 Korunması   

Stratejik 
Hedef.6.10 

Adana ile 
 

Çevre Koruma ve 
 

Stratejik 
Hedef.6.11   

Stratejik 
Hedef.6.12   

Stratejik 
Hedef.6.13 

 
 

S
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Stratejik 
Hedef.7.1 

 

Çevre Koruma ve 
 

Stratejik 
Hedef.7.2 

Sürdürülebilir bir çevre için SEYHAN 'da halkımızın Çevre 

Yapılması 

Çevre Koruma ve 
 

Stratejik 
Hedef.7.3 

Mevzuat Kapsamında Canlı Müzik 

Belediyemizin Hukuki Yükümlülüklerinin Takibi 

Çevre Koruma ve 
 

Stratejik 
Hedef.7.4  

Çevre Koruma ve 
 

Stratejik 
Hedef.7.5 Döngüsel Ekonomi Modelindeki Avantajının Kullanılması  

Çevre Koruma ve 
 

Stratejik 
Hedef.7.6 

Enerjisi Bitmeyen SEYHAN 
Çevre Koruma ve 

 

Stratejik 
Hedef.7.7   

Stratejik 
Hedef.7.8 

 
 

Stratejik 
Hedef.7.9   

Stratejik 
Hedef.7.10 Kullanılması  

Stratejik 
Hedef.7.11 Kazandırma   

Stratejik 
Hedef.7.12 

Temizlik Faaliyetlerinin Görsel Kirlilikten Arındırılması 
 

Stratejik 
Hedef.7.13 

Dünya Çevre/Temizlik Günü Farkındalık 
Yapmak  
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ın

 
 Stratejik Hedef.8.1 

Katkıda Bulunmak 
Özel Kalem 

 

Stratejik Hedef.8.2 
Kültürel ve Sanatsal Etkinlikler Düzenleyerek 

  

Stratejik Hedef.8.3 Etkinlikler Düzenlemek ve Düzenlenen Etkinliklerde 
Yer Almak  

 

Stratejik Hedef.8.4  
 

Stratejik Hedef.8.5 
 

 

Stratejik Hedef.8.6 
Seyhan Meslek Edindirme Merkezlerinin (SEYMER) 

  

Stratejik Hedef.8.7 
  

Stratejik Hedef.8.8 
Sanat ve Sosyal Dinamiklerini Harekete 

Geçirecek Ulusal ve Uluslararası Düzeyde Karnaval ve 
 

 

 

Stratejik Hedef.9.1 
  

Stratejik Hedef.9.2 
 

 

Stratejik Hedef.9.3 
  

 

St
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m

aç
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8.2. HEDEF KARTLARI
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9.  
   

Ek 1 :  

 

TÜR NUMARA DOKÜMAN ADI YAYIN 
 

AÇIKLAMA 

ANAYASA  T.C. Anayasası 09.11.1982 17863 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 193 Gelir Vergisi Kanunu 06.01.1961 10700 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 213 Vergi Usul Kanunu 12.01.1961 10705 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 237  12.01.1961  
Kanun 277 

Kanunlarla Belediyelere Verilen 
Payların Belediye Vergi Ve Resimleri 

 

  

Kanun 241 

 

  

Kanun 243 

 

  

Kanun 331 
Kanunlarda 

 

  

Kanun 394  21.01.1924 54 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 418 

 

  

Kanun 486 486 Ve 1608 Sayılı Umuru Belediye 
Müteallik Ahkamı Cezaiye Hak.K.Ve 
151 Sayılı Kanun 

25.05.1935  

Kanun 488 Damga Vergisi Kanunu   
Kanun 492 Harçlar Kanunu   
Kanun 506 Sosyal Sigortalar Kanunu 29,30,31/0

7/1964-
1/08/1964 

11766-11779 Sayılı Resmi 
Gazete 

Kanun 634    
Kanun 657 Devlet Memurları Kanunu 23.07.1965 12056 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 775 Gecekondu Kanunu 30.07.1966 12362 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 832    
Kanun 1003 Bina Numaralanması Ve Sokaklara 

Verilmesi Hakkında Kanun 
20.04.1927 11361 Sayılı Resmi Gazete-

23434 Resmi Gazete 
Kanun 1053 

Hakkında Kanun 
16.07.1968  

Kanun 1164  10.05.1969 13195 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 1319 Emlak Vergisi Kanunu   
Kanun 1380 Su Ürünleri Kanunu 29.07.2003 25183 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 1475    
Kanun 1593 Hıfzıssıhha Kanunu 24.04.1930 1489 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 1608 Umumi Belediyeye Müteallik 

Ahkamı Cezaiye Kanunu 
  

Kanun 2380 
Genel Bütçe Vergi Gelirinden Pay 
Verilmesi Hk. Kanun 
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Kanun 2429 
Hakkında Kanun 

19.03.1981  

Kanun 2464 Belediye Gelirleri Kanunu 29.05.1981 17354 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 2559 Polis Vazife Ve Selahiyet Kanunu 24.11.2004 2751 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 2560 

Görevleri Hakkında Kanunu 

23.11.1981  

Kanun 2634  16.03.1982 17635 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 2709 T.C. Anayasası 09.11.1982  
Kanun 2821 Sendikalar Kanunu   
Kanun 2822 

Kanunu 
  

Kanun 2863 Kültür Ve Tabiatlarını Koruma 
kanunu 

  

Kanun 2872 Çevre Kanunu 11.08.1983 18132Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 2886 Devlet  10.09.1983 18161 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 2893 Bayrak Kanunu 24.09.1983  
Kanun 2918    
Kanun 2942  08.11.1983  
Kanun 2946 Kamu Konutları Kanunu 11.11.1983 18218 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 2960  08.03.1984 18335 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 2981  10.11.1984  
Kanun 3065  02.11.1984 18563 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 3071 Sayılı Dilekçe Hakkında 

Kullanılmasına Dair Kanun 
09.05.1985 18749 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 3194  09.05.1985  
Kanun 3285  16.05.1986  
Kanun 3366   5393 sayılı 
Kanun 3386 Kültür Ve Tabiat Kanunlarını 

Koruma Kanunu 
17.06.1987  

Kanun 3402 Kadastro Kanunu 09.07.1987 19512 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 3434 Oyun Aletleri Vasıtalarından 

Belediyelerce Ve 
 

25.06.1938  

Kanun 3473 Muhafazasına Lüzum Kalmayan 
Evrak Ve Malzemenin Yok Edilmesi 
Hakkında Kanun 

04.10.1988 19949 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 3516 
Hakkında Kanun 

21.01.1989 20056 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 3572 
Ruhsatlarına Dair Kanun 

23.08.2003 25208 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 3621 Kıyı Kanunu 17.04.1990 20495 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması 

Kanunu 

04.05.1990  

Kanun 4077  08.03.1995 22221 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 4109 Asker Ailelerine Yardım Kanunu 15.08.1941  
Kanun 4207 Tütün Ürünlerinin Zararları 

Hakkında Kanun 
26.11.1966  

Kanun 4483 
Görevlilerinin Yargılanması 
Hakkında Kanun 

  

Kanun 4688 4688 Sayılı Kamu Görevlileri 

Kanunu 

12.07.2001 24460 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 4708 Sayılı Yapı  13.07.2001 24461 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 4721 Türk Medeni Kanunu 08.12.2001  
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Kanun 4734  22.01.2002 24648 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 4735  22.01.2002 24648 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 4817 

Hakkında Kanun 
27.02.2003 25040 Sayılı Resmi Gazete  

Kanun 4857  10.06.2003 25134 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 4759    
Kanun 4982 Bilgi Edinme Hakkı Kanunu 24.10.2003  
Kanun 5018 Kamu Mali 

Kanunu 
24.12.2003 25326 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 5179 
Hakkında Kanun 

27.05.2004 25483 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 5179 
Denetlenmesine Dair Kanun 

26.05.1987 19471 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 5188 Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair 
Kanun 

  

Kanun 5199 Hayvanları Koruma Kanunu 04.11.1984 24254 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 5216  23.07.2004 25531 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 5224 Sayılı Sinema Eserleri Kanunu 14.07.2004 25529 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 5226 Kültür Ve Tabiat Varlıklarını Koruma 

Kanunu 
14.07.2004  

Kanun 5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu 12.10.2004 25611 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 5281 Sayılı Vergi Kanunlarının TL ‘ye 

Kanun 

31.12.2004 25687 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 5302  04.03.2005 25745 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu 31.03.2005  
Kanun 5355 Birlikleri Kanunu   
Kanun 5393 Belediye Kanunu 24.12.2004 25874 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 5398 Belediye Kanunu 13.07.2005  
Kanun 5434    
Kanun 5442    
Kanun 5491 

Yapılmasına Dair Kanun 
26.04.2006  

Kanun 5510 
Sigortası 

16.06.2006 26200 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 5543    
Kanun 5779 

Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden Pay 
Verilmesi Hakkında Kanun  

02.07.2008 26937 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 5846 Fikir Ve Sanat Eserleri Kanunu 13.12.1951  
Kanun 5957 Sebze ve Meyvelerin Ticari 

Düzenlemesi Hakkındaki Kanun 
26.03.2010  

Kanun 5996 
Gıda ve Yem Kanunu 

13.06.2010 27610 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 6085  19.12.2010 27790 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 6107 

Hakkında Kanun 
08.02.2011 27840 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 6183 Amme Alacakları Kanunu 28.07.1953 8469 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 6245 Harcırah Kanunu 18.02.1954 8637 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 6301  02.03.1954  
Kanun 6306 

 
31.05.2012  

Kanun 6325 
Arabuluculuk Kanunu 

22.06.2012 28331 Sayılı Resmi Gazete 

Kanun 6331  30.06.2012 28339 Sayılı Resmi Gazete 
Kanun 6356 07.11.2012 28460 Sayılı Resmi Gazete 
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Kanunu 
Kanun 6502 

Kanun 
28.11.2003  

Kanun 6831 Orman Kanunu 08.09.1956  
Kanun 7201 Sayılı Tebligat Kanunu 11.02.1959  
Kanun 2821-2822 Sayılı Sendikalar Kanunu   
Kanun 831-2659 Sular Hakkında Kanun 10.05.1926  
Tüzük  Belediye Bütçe Ve Muhasebe Usulü 

 
  

Tüzük  Devlet, Vilayet Ve Belediyelerce 

Dair Tüzük 

  

Tüzük  Emlak Vergisine Matrah Olacak 

Tüzük 

  

Tüzük   

Nizamname 

  

Tüzük     
Tüzük     
Tüzük  Mezarlıklar Hk. Nizamname   
Tüzük  

Kontrolü Hk. Nizamname 
  

Tüzük  

Belgelerin Saklanma Süreleri Ve Yok 
Edilme Usulleri Hk. Tüzük 

  

Tüzük     
Tüzük  Sular Kanununun Uygulanmasını 

Gösteren Tüzük 
  

Tüzük  Kasabalardaki Mahalle 
 

  

Tüzük     
Tüzük  Toplu Konu Kanununun Kullanım 

 
  

Tüzük      
Yönetmelik  155 Sayılı Kanuna Göre Hazırlanan 

Harita Ve Planlara Ait 
Korunması Hakkındaki Yönetmelik 

  

Yönetmelik  2464 Sayılı Belediye Gelirleri 

 

  

Yönetmelik  
Hakkında 

Yönetmelik 

  

Yönetmelik  
Ve Planlama Esaslarına Ait 
Yönetmelik  

  

Yönetmelik  Belediye Bütçe Ve Muhasebe Usulü 
 

  

Yönetmelik  Belediye Bütçesinden Yapılacak 

Yönergesi 

  

Yönetmelik    
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Yönetmelik  Belediye Tahsilat Talimatnamesi   
Yönetmelik     
Yönetmelik  Devlet Memurları Geçici Süreli 

 
  

Yönetmelik  Devlet Memuru Yiyecek Yardım 
 

  

Yönetmelik 27278 
Görevde Yükselme ve Unvan 

Yönetmelik 

04.07.2009 27278 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  Devlet Memurlarının Tedavi Ve 
Cenaze  

  

Yönetmelik  Devlet Memurlarının Yer 

Dair Yönetmelik 

  

Yönetmelik     
Yönetmelik  

Hakkında Yönetmelik 
  

Yönetmelik   Ve 
Denetlenmesine Dair Yönetmelik 

  

Yönetmelik  
 

  

Yönetmelik  
Önünde Bulundurulacak Esaslara 
Dair Yönetmelik 

  

Yönetmelik      
Yönetmelik  

 
  

Yönetmelik     
Yönetmelik  Kıyı Kanununun Uygulanmasına 

Dair Yönetmelik 
  

Yönetmelik  
Ve Tabiat Varlıklarının Tespit Ve 
Tescili Hakkındaki Yönetmelik 

  

Yönetmelik  Mal Bildiriminde Bulunulması 
Hakkında Yönetmelik 

  

Yönetmelik  
Yönetmelik 

  

Yönetmelik  
Ad-Numara Ve Bütün Binalara 
Numara Verilmesi Hakkında 
Yönetmelik 

  

Yönetmelik     
Yönetmelik     
Yönetmelik  Ölçü Ve Ölçü Aletlerinin 

Damgalanması Veya Damga Yerine 
Belge Verilmesinin Usul Ve Esasları 
Hakkında Yönetmelik 

  

Yönetmelik  

Yönetmelik 

  

Yönetmelik  
Usul Ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik 

  

Yönetmelik    
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Hakkında Yönetmelik 
Yönetmelik  

Faaliyet Raporları Hakkında 
Yönetmelik 

  

Yönetmelik  Umuma Açık Yerlerin 
Ruhsatlandırılmasına Dair 
Yönetmelik 

 23922 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  
Ruhsatlarına Ait Yönetmelik 

 25902 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  
Yönetmelik 

  

Yönetmelik     
Yönetmelik   05.07.1983 83/6854 
Yönetmelik   21.01.2004 25353 Sayılı Resmi Gazete 
Yönetmelik    15.07.1969 13249 Sayılı Resmi Gazete 
Yönetmelik  

 
30.07.2004 25538 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  
Açılması, 
Muayenesi Hakkında Yönetmelik 

23.09.2004 25592 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik   27.01.1999 25735 Sayılı Resmi Gazete 
Yönetmelik   15.02.2003 25021 Sayılı Resmi Gazete 
Yönetmelik  

Kontrolü  
31.08.2004 25569 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  
 

  

Yönetmelik  
 

16.12.2003 25318 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  Çevresel Gürültünün 

 

21.03.1958 9864 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik   17.02.2000  
Yönetmelik  Endüstri Tesislerinden Kaynaklanan 

 

22.07.2006 26236 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  
Ve Esaslarına Dair Yönetmelik 

01.07.2005  

Yönetmelik  Gayri Sıhhi Müesseseler 
 

07.06.1986 19130 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik   16.05.1988  
Yönetmelik  Isınmadan Kaynaklanan Hava 

 
07.10.2004  

Yönetmelik  
Esasları Hakkındaki Yönetmelik 

22.07.2006  

Yönetmelik   28.04.2002
-24033 
Sayılı 

 

Yönetmelik  
Faaliyet Raporları Hakkındaki 
Yönetmelik 

5179 Sayılı  

Yönetmelik  

Usul Ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik 

26.09.1995  

Yönetmelik     
Yönetmelik  

Esas Ve Usuller Hakkında 
3285 Sayılı  
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Yönetmelik 
Yönetmelik   5199 Sayılı  
Yönetmelik   31.01.2005  
Yönetmelik   31.12.2005 26040(3.Mükerrer)Sayılı 

Resmi Gazete 
Yönetmelik     
Yönetmelik     
Yönetmelik  

Gazı Emisyonlarının Kontrolüne Dair 
Yönetmelik 

08.07.2005 25862 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik   17.03.2006  
Yönetmelik   26.04.2006 26150 Sayılı Resmi Gazete 
Yönetmelik  

Korunmasına Ait Katkı Payına Dair 
Yönetmelik 

22.08.2015 29453 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  

ve Esasları Hakkında Yönetmelik   

21.01.2006 9912 Sayılı Resmi Gazete  

Yönetmelik  Ön Ödeme Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmelik 

21.01.2006 9913 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  
 

27.05.2016 29724 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  
 

15.08.2007 26614 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  
 

01.08.2003 25186 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  
 

04.03.2009 27159 Mükerrer Sayılı 
Resmi Gazete 

Yönetmelik  
 

04.03.2009 27159 Mükerrer Sayılı 
Resmi Gazete 

Yönetmelik 30443 R.G. 
Usul ve Esaslar 

06.06.2018  

Yönetmelik  Mekânsal Planlar Yapım 
 

14.06.2014 19030 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik   03.07.2017 30113 Sayılı Resmi Gazete 
Yönetmelik 26562 

 
24.06.2007  

Yönetmelik 1447 Disiplin Kurulları ve Disiplin Amirleri 
Hakkında Yönetmelik 

24.10.1982 17848 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik 30240 
Atanacaklara Dair Sınav ve Atama 

 

14.11.2017 30240 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik 3735 
 

12.04.2000 24018 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik 2014/ 5780 Engelli Kamu Personeli Seçme 
Sınavı ve Engellilerin Devlet 

Alınmaları Hakkında 
Yönetmelik 

07.02.2014 28906 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik 1303 

Kıyafetlerine Dair Yönetmelik 

25.10.1982 17849 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  

 

22.02.2007 26442 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik 1049 Memurların Hastalık Raporlarını 06.02.1981 17243 Sayılı Resmi Gazete 
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Hakkında Yönetmelik 
Yönetmelik 83/ 6750 

Alınacaklar Hakkında Uygulanacak 
 

20.07.1983 18110 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik   12.05.2010 27579 Sayılı Resmi Gazete 
Yönetmelik 69 

 
08.05.2015  

Yönetmelik
  

  01.06.2013  

Yönetmelik   08.09.2013  
Yönetmelik   03.07.2017  
Yönetmelik   17.06.2011  
Yönetmelik   18.03.2018  
Yönetmelik   27.10.2017  
Yönetmelik  Binalarda Enerji performansı 

 
05.12.2008  

Yönetmelik  

Emniyet ve Ruhsatlandırma 
 

12.02.2002  

Yönetmelik   02.03.2019  
Yönetmelik   25.07.2013  
Yönetmelik   16.05.2018  
Yönetmelik  

Usul ve Esaslarına Dair Yönetmelik 

11.06.2005  

Yönetmelik  Mekânsal Planlar Yapım 
 

14.06.2014  

Yönetmelik   05.07.2013  
Yönetmelik  

Esaslar Hakkında Yönetmelik  

07.01.2011 27808 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik   03.07.2017 30113 Sayılı Resmi Gazete 
Yönetmelik  Turizm Tesislerinin 

Belgelendirilmesi ve Niteliklerine 
 

21.06.2005 25852 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  Karayolları Kenarına Yapılacak ve 
Açılacak Tesisler Hakkında 
Yönetmelik 

15.05.1997 22990 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  
 

15.10.1999 23487 Sayılı Resmi Gazete 

Yönetmelik  Binaların Yangından Korunması 
Hakkında Yönetmelik 

19.12.2007 26735 Sayılı Resmi Gazete 

Esas 7/ 15754 
 

28.06.1978 16330 Sayılı Resmi Gazete 

Genelge 2018/7  12.09.2018 30533 Sayılı Resmi Gazete 
Genelge 2013/1 Toplum Yararına Program Genelgesi   
Bakanlar 
Kurulu 
Kararı 

2006/ 10344 Devlet Memurlarına Ödenecek Zam 
 

  

KHK 631 
Görevlilerinin Mali ve Sosyal 
Hakkında Düzenlemeler ile Bazı 
Kanunu ve Kanun Hükmünde 

13.07.2001 24461 Sayılı Resmi Gazete 
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Yapılması Hakkında Kanun
 

Hükmünde Kararname   
5510 Sayılı Kanunun 4 üncü 
Maddesinin Birinci Fıkrasının(c)

 

Bendi Kapsamında Sigortalı
 

Sayılanların Hizmet Bilgilerinin
 

Elektronik Ortama Aktarılması
 

 

14.04.2012
 

28264 Sayılı Resmi Gazete 

  

No:4) 
24.05.2013 2 8656 Sayılı Resmi Gazete

 

 
30709 Zemin Temel Etüdü Uygulama  09.03.2019

  

Yönerge  Çevre ve Toplum
 

Etkileyebilecek Gayri Sıhhi 

Hakkında Yönerge
 

17.02.2011 6 359 Sayılı Resmi Gazete 
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Ek 2: Personel Anket Verileri 

 Kesinlikle 
 

 Kısmen 
 

 Kesinlikle 
 

 Genel 
Toplam 

Belediyemiz yerelde ve 
toplum üzerinde olumlu 

yapmaktadır. 

33 63 253 212 115 34 710 

 
 

122 197 233 90 37 31 710 

  
 

88 96 185 197 109 35 710 

-
kültürel faaliyetler 
düzenlenmesi 

126 211 172 118 51 32 710 

Teknik araç ve gereç 
yönünden yeterlilik 

75 136 217 171 72 39 710 

imkânı tanımaktadır. 

88 96 185 197 109 35 710 

Kurumdaki tüm duyurular 
 

64 124 202 205 77 38 710 

Her türlü ödüllendirmede 
adil olma, tarafsızlık ve 

 

146 133 173 142 83 33 710 

bir üyesi olarak görürüm 
69 89 169 202 145 36 710 

etmektedir 

76 123 227 161 84 39 710 

kendimi güncellerim 

20 39 138 257 218 38 710 

veya birimde daha verimli 
 

152 171 144 104 88 51 710 

uygun bir birim/müdürlükte 
 

57 49 142 201 216 45 710 

istekler dikkate alınır 
89 95 220 174 87 45 710 
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Ek 3  

Cinsiyet 
Kadın Erkek 
1555 1766 

 

 
18'den 
küçük 18 - 24 25 - 34 35 - 44 45 - 54 55 - 64 65+ 

347 390 606 846 533 412 198 
 

En Son Bitirilen 
Okul 

Ortaokul Lise Ön lisans Lisans Yüksek 
lisans Doktora 

Bir Okul 
Mezunu 

 
723 961 210 351 109 15 167 

 

Seyhan Belediyesi 
Hizmetlerinden 

Memnun Musunuz? 

Hiç Memnun 
  Kısmen 

Memnunum Memnunum Çok 
Memnunum 

197 248 834 1402 584 
 

 

 
Çöp toplama/Temizlik 2223 
Park-  1737 

 1585 
 821 

 1829 
 1389 

 754 
 985 

Kent bilgi sistemi 364 
Kent kültürü 501 
Altyapı/Kanalizasyon 1372 
Otopark 872 

 854 
 1148 

Sokak Çocukları/Tinerciler 1048 
 1464 

 923 
 781 

Sosyo-  933 
 381 

 615 
Sosyal Yardım 949 

 836 
Korunması 467 

Tarihi Alanların Korunması ve Ortaya Çıkarılması 372 
 271 

 257 
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Ek 4  

 

 

 

 

 
 

Çöp Toplama/Temizlik 63 
 58 

 50 
 36 

 71 
 30 

 43 
 32 

Kent Bilgi Sistemi 11 
Kent Kültürü 15 
Altyapı/Kanalizasyon 37 
Otopark 24 

 19 
 42 

Sokak Çocukları/Tinerciler 34 
 57 

 26 
 29 

Sosyo-  31 
 12 

 26 
Sosyal Yardım 59 

 25 
 24 

Tarihi Alanların korunması ve Ortaya Çıkarılması 20 
 13 

 8 

 25-34 35-44 45-54 55-64 65+  Genel 
Toplam 

Muhtar Sayısı 8 15 23 27 11 0 84 

 Erkek  Kadın   Genel 
Toplam 

Muhtar Sayısı 73 8 3 84 

  Ortaokul Lise Ön 
Lisans 

Lisans Yüksek 
Lisans 

 Genel 
Toplam 

Muhtar Sayısı 16 28 31 4 2 2 1 84 

 Hiç Memnun 
 

Memnun 
 

Kısmen 
Memnunum 

Memnunum Çok 
Memnunum 

 Genel 
Toplam 

Belediye 
hizmetlerinden 
memnuniyet 
düzeyi 

3 4 20 35 19 3 84 
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